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Liebe Leserinnen und Leser,

welches Bedurfnis wohnt demjenigen inne, der einen
Teil seiner kostbaren Lebenszeit dem Dienst an seinem
Nachsten verschreibt? Welche Wertvorstellungen und
persdnlichen Schicksale liegen diesem Umstand zu-
grunde? Im nicht auf sich selbst gerichteten Engage-
ment fur andere wéchst der Mensch uber sich hinaus.
Er &ffnet sich fur das, was ithn umgibt und nimmt Anteil
daran. Ehrenamtliches Engagement geht mit Selbster-
fahrung in fremden, ungewohnten Situationen einher
und birgt somit das Potential, auch sein eigenes Dasein
in neuem Lichte wahrzunehmen und zu akzeptieren.

Wer ein Ehrenamt innehat, wandelt nicht nur auf den
Spuren seiner Vorganger*innen. Der geistige Schul-
terblick offenbart eine lange Reihe Gleichgesinnter,
Schwestern und Bruder, deren Herz und Verstand sie
auf ahnliche Pfade fuhrte wie die der neueren Glieder.
Die aullere Form der Tatigkeit ruckt in dieser Perspek-
tive in den Hintergrund und die communio, die Ge-
meinschaft, ins Zentrum. Kann selbstloses Handeln
ohne diese Verbindung uberhaupt begriffen werden?

Vor diesem Hintergrund zeigt sich, dass die &ffentliche
Buhne nicht der Ort ist, den Ehrenamtliche suchen.
[hre Theaterstucke spielen sich meist im Hintergrund
ab, in den unbemerkten Zwischenrdumen der gesell-
schaftlichen Teilhabe. Dabei sind es die Bruckenbauer,
Luckenstopfer, NahteverschweifRer, Flickenbugler und
Fugenversiegler, welche das soziale Gefuge unserer
Gemein- und Gesellschaften zusammenhalten.

Im Evangelischen Stadtmagazin 95+ lassen wir die
Ehrenamtlichen selbst zu Wort kommen. Die gesam-
melten Erfahrungsberichte und Artikel vom und uber
das Ehrenamt sind ein Versuch, sich dem oben ange-
fUhrten Geheimnis zu nahern. Sie dienen als Inspira-
tionsquelle fur uns alle und Ermutigung dazu, sich
selbst in den Dienst derer zu stellen, die unserer Hilfe
bedurfen.

Ich wunsche Ihnen viele inspirierende Eindrucke,

Joachim App,
Referent fur Offentlichkeitsarbeit
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Eine kleine Theologie des Ehrenamts

Text: Michael Werner, Dekan

EINE ,THEOLOGIE DES EHRENAMTS” IST EIGENTLICH LANGST
UBERFALLIG. EHRENAMTLICHE SIND NICHT NUR DER BESONDE-
RE ,SCHATZ" DER KIRCHE, WIE WIR DAS HAUFIG SAGEN, WENN WIR
EHRENAMTLICHES ENGAGEMENT IN UNSERER KIRCHE WURDIGEN
UND DAZU BLUMEN UBERREICHEN.

Das heif3t: Ein Schatz sind sie ganz sicher. Und jede Blume hat an dieser
Stelle ihr eigenes Recht. Denn wenn man sieht, was in unseren Ge-
meinden und nicht nur dort freiwillig geschieht, bildet ehrenamtliches
Engagement in unserer Kirche selbst einen ziemlich bunten und viel-
farbigen Straufl. Dabei liegen ,altes” und sogenanntes ,neues” Ehren-
amt, in dem Menschen selbst bestimmen, was thnen wichtig ist und
wofur sie sich engagieren, dicht beieinander. Ehrenamtliche machen
Kirche aus und lassen ahnen, wer wir als Kirche sind: Geschoépf des
Evangeliums, das in unserer Welt nicht folgenlos bleibt. Enrenamtliche
geben unserer Kirche ein Gesicht.

Rose Auslander Damit sind wir bei den Grunden. Eine ,Theologie des Ehrenamts” stoRt
auf gleich mehrere ,Mutter” und ,Vater” dieses Engagements in unserer
jungeren und alteren Theologiegeschichte:
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Dass der eine Geist, der uns verbindet, sich in vielen
Gaben zeigt, weil} bereits die Bibel. ,Gnadengaben”
nennt Paulus unsere unterschiedlichen Begabungen
und zahlt sie auf: prophetisch und weisheitlich re-
den und lehren, Aufgaben in der Gemeinde Uber-
nehmen, sich um Notleidende kummern ... Nicht
alles kann und muss zum Beruf werden, was Men-
schen im Raum der Kirche tun. Aber in allem steckt
etwas vom Geist, der uns zur Kirche macht.

Fur Martin Luther und die Reformation war wichtig,
dass wir uns auf Augenhoéhe begegnen: ,Was aus der
Taufe gekrochen ist, das darf sich ruhmen, dass es
schon Priester, Bischof und Papst sei [...]". Das Evan-
gelium weiterzutragen ist allen aufgegeben. Dabei
schmalern Pfarramt, Diakonat und andere haupt-
amtliche Aufgaben Wert und Wurde des freiwilligen
Engagements nicht, sondern setzen es im Netzwerk
Kirche voraus. Wir gestalten Kirche gemeinsam.
Dabei ist das Ehrenamt, wie es uns heute begegnet,
noch gar nicht so alt. Das Wort selbst stammt aus
dem 19. Jahrhundert. Der Theologe Emil Sulze ist
weniger bekannt als Paulus und Martin Luther. Seine

Idee, Kirche als Gemeinschaft neu zu entdecken und
Kirchengemeinden ahnlich wie Vereine im Nahbe-
reich der Menschen zu verankern, war dennoch in
den letzten 150 Jahren in unserer Kirche ungeheuer
wirksam. Sie lebt vom Engagement vieler. Fast keine
Kirchengemeinde, die seither nicht ein Gemeindehaus
gebaut hat, um ,nahe bei den Menschen” zu sein.

Den starken Grund einer ,Theologie des Ehrenamts”
finde ich jedoch im Gedanken christlicher Freiheit. Sie
steht am Anfang und wird uns zugespielt. Nicht von
uns. Sondern von Gott. Vor allem aber fuhrt sie uns
Uber uns hinaus zu anderen. So wie das in der Bibel
der barmherzige Samariter tut. Der Raum christlicher
Freiheit ist kein einsamer Raum. Martin Luther hat
ihn in seiner Schrift ,Von der Freiheit eines Christen-
menschen” 1520 beschrieben: ,Aus dem allem ergibt
sich, dass ein Christenmensch nicht in sich selbst lebt,
sondern in Christus und seinem Nachsten. In Christus
durch den Glauben, im Nachsten durch die Liebe". Scho-
ner kann man es nicht sagen. Ehrenamtliche erinnern
uns daran und zeigen, wie es geht. In aller Freiheit!
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www.diakoniestation-lb.de

Diakonie- und Sozialstation
Ludwigsburg gGmbH

Die Diakonie- und Sozialstation Ludwigsburg versorgt in
Ludwigsburg regelmaBig rund 1.000 Patienten zu Hause.

Ihren Leistungsanspruch gegeniiber Kranken- und Pflege-
kassen und kldren Sie (iber alle anfallenden Kosten auf.
Sprechen Sie mit uns, wenn Sie Hilfe bendtigen.
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Poppenweiler Vordere Str. 17, Tel. 0 71 44/1 72 31
Nachbarschaftshilfe Ludwigshurg Tel. 95 42 810

Wir pflegen, betreuen, unterstiitzen. Wir informieren Sie iiber
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.Diesen Reichtum an
religioser, sozialer und
kultureller Pragung
gilt es zu fordern.”

Ehrenamtliches Engagement

wird nicht weniger

Text: Dirk Werhahn, Geschaftsfuihrer des Ev. Kreisbildungswerks Ludwigsburg

.DAS KANN NICHT SEIN!" HORE ICH, WENN ICH DIE
AKTUELLE EHRENAMTSSTATISTIK VORSTELLE. LAUT
STATISTIK LIEGT DIE ANZAHL DER ENGAGIERTEN
IN DEUTSCHLAND SEIT JAHREN STABIL BEI RUND
40 UND IN BADEN-WURTTEMBERG MIT UBER 45
PROZENT AM HOCHSTEN IM DEUTSCHLANDWEITEN
VERGLEICH.

Die Statistik zeigt, dass der Anteil der engagierten Per-
sonen im Kirchlichen Bereich von 1999 bis 2019 von
4,5 Prozent auf 6,8 Prozent gestiegen ist. Wir merken
aber in den Kirchengemeinden, dass sich etwas andert.
Ehrenamtlich Engagierte haben weniger Zeit, engagie-
ren sich kurzer und das Interesse an Leitungsamtern
sinkt.

Daher gilt: Ehrenamtliches Engagement wird nicht
weniger, jedoch anders.

Folgendes lohnt sich bei der Gestaltung des ehrenamt-
lichen Engagements zu berucksichtigen:

Vv Vielfalt fordern: Der Anlass, die Motivation und die
Art und Weise, warum sich Menschen in Kirche en-
gagieren, sind sehr verschieden. Diesen Reichtum an
religidser, sozialer und kultureller Pragung gilt es zu
fordern.

v Experimente wagen: Menschen schatzen es, mit
neuen Engagementformen und -inhalten experi-
mentieren zu kénnen. Deshalb heiflt es Freirdume
schaffen und Ruckendeckung bieten — auch dann,
wenn etwas einmal nicht gelingt.

¥ Vom Sozialraum her denken: Enrenamtliches Enga-
gement wird zukunftig von den Lebenswelten und
den Themen der Menschen her gedacht. Ideen und
Projekte werden gemeinsam entwickelt und um-
gesetzt.

¥ Engagierte als Individuum sehen: Die Engagierten
sind mit thren Begabungen, Fahigkeiten und Interes-
sen im Blick. Es geht bei der Gewinnung und Bin-
dung von Engagierten um eine gute Balance von
Aufgaben der Organisation und Orientierung an den
Talenten der Engagierten.

¥ Verlassliche Ansprechpersonen (Ehrenamtskoordi-
nation): Es braucht verlassliche Ansprechpart-
ner*innen. Diese verfugen Uber Auftrag, Kompetenz,
Qualifikation und Zeit, um Menschen in ihrem Enga-
gement zu fordern.

¥ Beteiligung ermoglichen: Kirchengemeinden, Werke,
Dienste und Einrichtungen entwickeln die Beteili-
gungskultur weiter. Engagierte, die dies wollen und
die Uber die entsprechenden Kompetenzen ver-
fugen, kénnen mitbestimmen und Verantwortung
ubernehmen.

Kirchengemeinden, Werke, Dienste und Einrichtungen,
die Uber das ehrenamtliche Engagement nachdenken
und es weiterentwickeln wollen, konnen gerne auf
die Ehrenamtsakademie des Ev. Kreisbildungswerks
Ludwigsburg (dirk.werhahn@kbwlb.de) zukommen.
Basis dieser Punkte sind die Ergebnisse der Enrenamts-
studie in der Erzdidzese Freiburg, an der der Autor mit-
gewirkt hat. ¢
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Ist Kliima-Aktivismus

95*: Was ist das Ziel deines Engagements?

LEO: Wir wollen das 1,5-Grad-Ziel erreichen. Falls die
Politik weitermacht wie bisher, dass wir zumindest
die Erderhitzung ein bisschen reduzieren kénnen. Ich
mochte sagen kdnnen, dass ich es zumindest versucht
habe.

95*: Wie willst du Menschen dazu bewegen, ihre Hal-
tung zu verandern?

LEO: Ich mdchte, dass wir am Ende die Klimakatas-
trophe stoppen. Das ware mein [deal. Dazu mussen wir
den Weg uber die Gesellschaft gehen. Die Gesellschaft
muss Druck ausuben, um die Politik aufzurutteln.

95*: Es gibt verschiedene Begriffe: Aktivismus, Ehren-
amt, freiwilliges Engagement. Was machst du?

LEO: Ich bezeichne es als Aktivismus. Das Ehren-
amt kenne ich im Kontext von Klimaaktivismus nicht.

; ol 1 ‘\ B
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Ehrenamt macht etwas fur die Gesellschaft Notwen-
diges unentgeltlich. Aktivismus ist politischer und
mehr auf Handeln ,im Groflen” fokussiert. Ehrenamt
kann hingegen auch im Kleinen anfangen und im Klei-
nen viel bewirken.

95% Warum tust du das, was du tust, nicht im Rah-
men eines kirchlichen Engagements?

LEO: Die Gruppe Fridays for Future ist cool, weil sie
von jungen fur junge Menschen ist. Man lernt Leu-
te kennen, mit denen ich mich verbunden fuhle. Von
einer Klimaschutz-Organisation in der Kirche habe ich
persénlich noch nie gehort.

95% Was ist der Mehrwert eines Engagements, das
sich fur andere einsetzt?

LEO: Fur die Gesellschaft ist Ehrenamt oder Aktivis-
mus sehr wichtig, weil wir dadurch Wandel schaffen.
Wenn wir immer nur alle vier Jahre zur Wahl gehen,
kdnnen wir meiner Meinung nach nicht viel erreichen
und nicht so groRe Schritte gehen. Und auch fur einen
selbst ist es megacool zu wissen, dass man tatsach-
lich etwas bewegt und nicht einfach nur da sitzt und
nichts tut. Es macht Spall zu sehen: OK, ich habe fur
eine Demo mobilisiert und heute sind drei bis vier Tau-
send Leute gekommen und demonstrieren fur mehr
Klimaschutz. Das ist ein super Gefuhl. é»

ZUM VIDEO

NAME: Leo
ALTER: 15 Jahre

AUFGABE: Fridays for Future

llustration: hugo - stock.adobe.com




ZUM VIDEO

95*: Das Magazin 95* widmet sich dieses Mal ganz
explizit dem Thema Ehrenamt. Welches Verhaltnis
hat die Stadt Ludwigsburg zum Thema Ehrenamt?
Wie wichtig ist Enrenamt fur die Stadtgesellschaft?
RENATE SCHMETZ: Eine Stadt kann gar nicht ohne
Ehrenamt sein. In Baden-Wurttemberg und gerade
auch in Ludwigsburg haben wir ein hohes ehren-
amtliches Engagement, sei es im Bildungssektor mit
den Vorlesepaten, mit Sprachférderbegleitungen, mit
Ehrenamtlichen in der Fluchtlingsarbeit oder in der
Senioren- und Jugendarbeit. All das wéare ohne Ehren-
amt nicht méglich.

95*: Wie lauft denn die Akquise von Ehrenamtlichen
auf stadtischer Seite?

RENATE SCHMETZ: Die Stadt Ludwigsburg hat diverse
Flyer entwickelt, um Ehrenamtliche zu akquirieren.
Diese erhalten sowohl die Burgerlnnen als auch alle
Firmen in Ludwigsburg, weil oftmals — beispielsweise
bei der freiwilligen Feuerwehr — die Arbeitgeber mitein-
bezogen werden mussen. Insbesondere wenn ein The-

10

ma gerade ,hipp” und sehr projektorientiert ist, bendtigt
es meist nur einen Aufruf und schon finden sich gluck-
licherweise Leute. Mundpropaganda ist ebenfalls ganz
entscheidend fur den Gewinn von Ehrenamtlichen.
Ansonsten gibt es noch die Ehrenamtsbodrse. Regel-
malig platziert die Stadt dort attraktive Stellengesuche.
Auch Vereine oder Kirchengemeinden sind dazu auf-
gerufen, sich mit ihren Angeboten bei uns zu melden
und in der Ehrenamtsbdrse ihr Profil zu hinterlegen.

95*: Ist es denn bei jedem Ehrenamt so, dass es eine
Verknupfung gibt zwischen Stadt und Ehrenamt?

RENATE SCHMETZ: Wir haben viele unterschiedliche
ehrenamtliche Gruppen, z.B. die Fairtrade-Gruppe.
Dies ist eine Initiative, bei der man festgestellt hat, dass
es Koordinierung bedarf. In diesem Fall hat sie die Stadt
ubernommen, weil uns dieses Thema sehr wichtig ist.
Die Stadt ist hierbei aber nicht in begleitender, sondern
in koordinierender Rolle. Begleitend haben wir das bei
Ehrenamtern, wie bspw. bei der Fluchtlingsarbeit in
Form von Schulungen, Kummerkasten und Beratungs-

gesprachen. Begleitung kommt dann hinzu, wenn eine
gewisse sozial-psychologische Komponente erforder-
lich ist. Die VerknUpfung zwischen Stadt und Ehrenamt
ist also an die Anforderungen an die jeweilige ehren-
amtliche Tatigkeit gebunden.

95*: Werden die Ehrenamtlichen fir ihre Tatigkeiten
entschadigt?

RENATE SCHMETZ: Unterschiedlich. Die freiwillige Feu-
erwehr ist eine ehrenamtliche Tatigkeit, die wir mit einer
Aufwandsentschadigung versehen. Die Enrenamtlichen
riskieren ihr Leben und damit auch ihren Familienzu-
sammenhalt. Sie mussen gewisse Pflichten erfullen:
an Ubungen teilnehmen, Fortbildung machen und
Befehle ausfuhren. Das ist bei anderen Ehrenamtern
nicht der Fall. Wir haben in Ludwigsburg eine sehr starke
ehrenamtliche Feuerwehr und unser Sicherheits-
konzept ist darauf aufgebaut. Demnach wird dieses
Ehrenamt entschadigt.

Dann gibt es andere Ehrenamter wie bspw. die Vorlese-
paten. Im Rahmen der Tatigkeit haben die Ehrenamt-
lichen gewisse Aufwendungen: Bucherkauf, Recherche,
Fortbildungen. Das wird nicht bezahlt, aber es gibt
eine kleine Aufwandsentschadigung. Und dann gibt
es Bereiche, in denen man sich engagiert und welche
ganzlich unbezahlt sind. Wir haben bisher nicht die
Gewohnheit, dass alles mit Geld entschadigt wird. Ich
meine, dass das auch nicht unbedingt notwendig sein
muss. Mit der Haltung ,ohne Geld, keinen Handschlag”
wird die Stadtgesellschaft nicht funktionieren. Stadt-
gesellschaft lebt davon, dass man sich engagiert, auch
fur den Nachbarn.

95* Wenn ich fur die Stadt Ludwigsburg Uber viele
Jahre hinweg ehrenamtlich tatig war, komme ich
eventuell fur eine Auszeichnung in Frage. Wie lauft
dies bei Thnen ab?

RENATE SCHMETZ: Im Rahmen des Tages des Eh-
renamtes gibt es eine regelméaflige Veranstaltung im

ANZEIGE

Dezember, bei der wir gemeinsam mit der Caritas und
der Diakonie den Ehrenamtspreis der Stadt Ludwigs-
burg und die Ludwigsburg-Medaille, fur besondere
Leistungen im Ehrenamt, vergeben.

Die héchste Ehrung der Stadt ist
der jahrliche Verleih der Burger-
Medaille.

In diesem Jahr ging diese Auszeichnung an Herrn
Babel. Er war derjenige, der die Fairtrade-Thematik und
die Nachhaltigkeit Uber sehr viele Jahre kontinuierlich
vorangebracht und initiiert hat, Uuber das Eine-Welt-
Forum bis hin zur Fairtrade-Gruppe. Den Status, den
Ludwigsburg als Fairtrade-Stadt innehat, ware nicht in
der Ausdifferenzierung und in der Breite vorhanden,
wenn es nicht Herrn Babel gabe. Zudem ist er einer
von denen, die sonst nicht auffallen. Er hat es wirklich
verdient. ¢

chmetz )
meistern
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NAME: Renate >C
AUFGABE: Erste Burger
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Energieberatung, Projektentwicklung

Anlagenstrasse 15
71640 Ludwigsburg

Tel: +49(0)7141/92 40 66
Fax: +49(0)7141/90 28 48
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www.jaegerundpartner.com




ith Kiander

- Dr. Ed
NAME dtratin (CDU)

Ehrenamt ist wertvoll, anstrengend, nie umsonst,
nicht immer befriedigend, aber meistens dank-
bar. Ganz sicher ist, dass das Gelingen unseres
Gemeinwesens abhangt von der Bereitschaft
zum ehrenamtlichen Engagement. Herzblut und
Leidenschaft fur die Aufgabe schlagen niuchterne
und oft teure Professionalitat.

Ich habe in meinem Leben alle Chancen bekom-
men, die ich benoétigte. Jetzt ist es an mir, der
Gesellschaft in Form ehrenamtlichen Engage-
ments etwas davon zuruckzugeben. Meine Ent-
scheidungen falle ich auf der Basis christlicher
Werte, mit Respekt und Achtung vor Mensch
und Schoépfung, Nachstenliebe und Toleranz.

NAME: Nathanael Maier
AUFGABE: Stadtrat (SPD)

Ich engagiere mich ehrenamtlich. Ich wurde mal
gefragt, fur was mein Herz starker schlagt: Fur
mein Amt als Diakon oder Stadtrat. Beides mache
ich aus einer tiefen christlichen Uberzeugung.
Ich glaube zutiefst, dass wir einen Auftrag ge-
genuber unseren Mitmenschen und Gottes
Schopfung haben. Das Ehrenamt ist darum fester
Bestandteil meines Lebens, als Konfirmand stieg
ich als Jungscharleiter ein, es folgten zahlreiche
Kinderfreizeiten und viele weitere soziale Pro-
jekte, nun arbeite ich bei der Kirche und wirke
ehrenamtlich in der Politik. Ich fuhle mich Uberall
dort am richtigen Ort, wo ich fur andere Men-
schen da sein kann. Wo ich einen kleinen Teil fur
eine gerechte Welt beitragen kann.

Foto: paffy — stock.adobe.com
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ME: Ulrich Bauer )
I:GFGABE.: Stadtrat (Die Grunen)

Wie bin ich als politisch nicht so interessierter,
aber ehrenamtlich engagierter, u. a. in der Kirchen-
gemeinde Eglosheim Tatiger, zu einem politischen
Ehrenamt gekommen?

Das Samenkorn! Bei einem Gemeindefest fing ich
eine Bibelseite auf: ,Suchet der Stadt Bestes [...]
und betet fur sie zum HERRN; denn wenn's ihr
wohl geht, so geht's euch auch wohl." Jeremia
29,7 war dabei. Also fast ein Auftrag etwas zu-
ruckzugeben.

Die Kommunalpolitik habe ich erst aus der Zei-
tung mitverfolgt, dann aber im Stadtteilausschuss
Eglosheim, mit dem Wunsch der Stadt etwas
zuruckzugeben. In den Gemeinderat bin ich
wahrend der letzten Wahlperiode nachgeruckt.
Mir ist es wichtig, meine berufliche und meine
Lebenserfahrung sowohl im Kirchengemeinderat
als auch im Gemeinderat gut einzusetzen. Da-
bei gibt es Unterschiede. Im KGR ist man naher
dran. Im Gemeinderat muss man sich in vielfal-
tige Themen einarbeiten, die Informationen der
Verwaltung nach ihrer Intention hinterfragen
und sich eigene Einschatzungen holen.

Uber den Tellerrand zu schauen ist fr mich eine
wesentliche Motivation fur das politische Ehren-
amt. Die vielféltigen Themen- und Fragestel-
lungen nachhaltig im Sinne des Allgemeinwohls
zu beurteilen. Zu Entscheidungen zu kommen,
unabhangig von subjektiven Interessen Einzel-
ner. Einfach mal den gesunden Menschenver-
stand walten zu lassen.

Die Arbeit des Gemeinderats ist durch ein ho-
heres O&ffentliches Interesse gepragt. Durch
staatliche Verordnungen und enge finanzielle
Rahmenbedingungen ist der Handlungsspiel-
raum eingeschrankt.

Aber: Auch wenn Ehrenamt Zeiteinsatz bedeutet,

es ist besser etwas zu tun, als nichts zu tun.

- Stefanie Knecht

NANME gtratin (FOP)

Fur mich gehort das Ehrenamt zu meinem Leben
wie das taglich Brot. Bereits in fruhen Jugend-
jahren war ich als Klassensprecherin in der SMV
aktiv und bis heute begleiten mich einige Ehren-
amter, wie z. B. das der Elternbeiratsvorsitzenden
am Gymnasium meiner Toéchter, die Vorstandar-
beit im Freundeskreis der Ludwigsburger Schloss-
festspiele oder im Vorstand eines Ludwigsburger
Sportvereins. Neben meinem FDP-Stadtratsman-
dat bin ich seit vielen Jahren naturlich auch
ehrenamtlich im Orts- und Kreisvorstand meiner
Partei aktiv.

Oft hort man den Spruch, wer einmal mit dem
Engagement im Ehrenamt begonnen hat, und sei
es das Amt des Elternvertreters, der bleibt auch
dabei. Manchmal nehme ich wahr — und dies zu
meinem groRRen Bedauern — lehnen sich andere
ganz gerne zuruck, weil man ja jemanden hat,
der es immer schon gemacht hat.

Was ware, wenn alle Ehrenamtler mit ihrem En-
gagement auf einmal aufhérten? Deutschland
wurde stillstehen. Und alle wurden merken, wie
wichtig es ist, damit unsere Gesellschaft, unser
Zusammenleben uUberhaupt funktioniert.

Was konnen wir tun, mehr Menschen furs Ehren-
amt zu begeistern?

Wir sollten die Anerkennung verbessern: nicht nur
finanziell, sondern konnte man z.B. im Bewer-
bungsprozess fur jedes Ehrenamt im Lebens-
lauf sogenannte Anerkennungspunkte erhalten.
Oder junge Menschen, die z.B. bei der Jugend-
feuerwehr sind, konnten durch Bonuspunkte bei
der Vergabe von Studienplatz und -ort bei NC-
Fachern profitieren.

Reihenfolge zufallig
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L ZU TUN!

95*: Was haben Sie ehrenamtlich gemacht, Frau Babel?
FRAU BABEL: Ich war in der Kleiderkammer. Eine Frau,
welche regelméafiig kam, ist mir unvergesslich. Sie hat
immer gesagt ,Wenn ich jetzt zum Arzt gehe und im
Wartezimmer sitze, dann merkt niemand, dass ich arm
bin, weil du mir so schéne Sachen ausgesucht hast.”
Und im Kinderschutzbund beim Kinder- und Jugend-
telefon ,Nummer gegen Kummer”. Die Kinder erzah-
len einem meist ernstzunehmenden Sorgen, teilweise
ging es um familiare Ubergriffe. Zum Schluss habe ich in
Ludwigsburg Grunbuhl-Sonnenberg eine Spielkiste be-
treut. Gemeinsam mit den Kindern spielen, singen und
deutsch lernen — das war eine sehr wertvolle Erfahrung.

95*: Und Sie, Herr Babel?

HERR BABEL: Nach Eintritt in den Ruhestand begann es
2003 in der Kreuzkirche mit einem Nachhaltigkeitspro-
jekt ,Solar aufs Dach”. Es ging um Grunen Strom in einer
Zeit, als dies noch ziemlich unbekannt war. So kam ich

ar Babel .
K'mderschutz
projekte Fa‘w-Trade—A

und, K\eiderkammer,

ME: Ehepa
NA gendag"Uppe

AUFGABE: ZB
Nachhaltigkeits
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dann auch in Kontakt mit der Stadt Ludwigsburg. 2009
wirkte ich mit bei der Grundung der Fair Trade Agenda-
Gruppe. Die Stadt wurde 2011 Fair-Trade-Stadt. Das ist
mein ehrenamtlicher Schwerpunkt.

95*: Welche Rolle spielen die Organisationen, fir die
Sie ehrenamtlich tatig waren?

HERR BABEL: In der Vesperkirche sind sehr viele Men-
schen ehrenamtlich tatig. Manche haben nicht viel mit
der Kirche zu tun. Dennoch braucht es eine Organi-
sationsstruktur fur die vielen. Beim Ehrenamt ist also
beides wichtig: die Ehrenamtlichen und die Organi-
sationen. Das Eine erganzt das Andere.

FRAU BABEL: Supervision war fur mich wichtig. Beim
Kindertelefon filhrte man des Ofteren belastende und
traurige Gesprache. Im Anschluss diese professionell
betrachten zu konnen, sich anderen anzuvertrauen
wollte ich nicht missen. Die Diakonie hat kostenfreie

Piktogramm: nlszekely — stock.adobe.com

Schulungen angeboten, die sind fur das Ehrenamt un-
erlasslich.

95*: Was steht fiir Sie beide im Zentrum Ihres ge-
meinsamen ehrenamtlichen Engagements?

FRAU BABEL: Wir haben eine lange gemeinsame Weg-
strecke. Vieles haben wir zusammen gemacht, trotz-
dem hat jeder fur sich die Welt entdeckt.

Als gemeinsamen Hintergrund
hatten wir stets, unser Leben
mit Gott verbinden zu wollen.
Dies beinhaltete etwas von
unserer Zeit abzugeben, weil
es uns einfach gut ging.

Wir haben beinahe alle unsere Freunde bei Aktionen
kennengelernt, weil wir ahnliche Ziele und Ideen
hatten. Als Ehrenamtliche will ich keine Einzelkamp-
ferin sein.

ZUM VIDEO

95*: Das Ehrenamt wandelt sich. Was wiirden sie
jungen Menschen mit auf den Weg geben, die sich
fur ein Ehrenamt interessieren, aber nicht genau
wissen, wie sie dazu kommen sollen?

HERR BABEL: Ich wurde fragen: ,Wo sind deine Nei-
gungen? Was sind deine Fahigkeiten? Wo sind deine
Ressourcen?” Dann kann man uberlegen, wo man
anknupfen kann. Ich stelle fest, dass viele heutzuta-
ge sehr angespannt und beruflich ausgelastet sind:
Uberstunden, Arbeitsplatzangste usw. Dies ist sicher-
lich eine Schwachung des Ehrenamts. In welchem
Mafie man sich in der ,pflichtfreien Zeit” ehrenamtlich
engagiert hangt davon ab, wie man sich fur gesell-
schaftliche Aufgaben mitverantwortlich fuhit.

FRAU BABEL: Nicht nur fragen: ,Was bringt es mir?”,
sondern den Blick dafur zu haben, wo ich eine Be-
gleitung sein kann fur einen anderen Menschen, auch
wenn es nur kurzfristig ist. Es muss nicht immer fur
viele Jahre sein. Einfach zum Einstieg mal ein paar
Wochen unterstutzen, jemandem Hilfestellung ge-
ben, schnelle Hilfe leisten. Bei Organisationen z.B.
der Diakonie nachfragen ob man sich ehrenamtlich
engagieren kann. Nicht immer nur grof denken,
einfach tun. é»

ANZEIGE

—> Jetzt informieren: www.eh-ludwigsburg.de
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Text: Christina Hornig, Pfarrerin und Referentin beim Dekan

.MAN MUSS ES SICH LEISTEN KONNEN!", SO EINE DER SCHLUSS-
FOLGERUNGEN VON RENATE BAUMEISTER. UND SIE HAT ES SICH
LEISTEN KONNEN UND VIEL GELEISTET. HAUSHALT UND FAMILIE MIT
VIER KINDERN, EIN BERUFSTATIGER MANN, GARTEN, DIE ZU VER-
SORGEN WAREN, ABER EBEN AUCH ZEIT FUR VIEL ENGAGEMENT.

Bei einem Besuch bei ihr Zuhause hat sie sich auf dieses Gesprach vor-
bereitet. ,Es ist nicht mehr aus meinem Leben wegzudenken.” 1975 als
die jungste Tochter 10 Jahre alt war, begann sie einen ,Club fur Frauen”
in der Friedenskirche. Er existiert bis heute. Vor Kurzem hat sie die Lei-
tung nach 46 Jahren an Frau Rabus abgegeben. Es waren damals an-
dere Zeiten. Es gab viele Frauen, die nicht berufstatig waren und gerne
den Austausch mit anderen suchten. Theologische Abende, Buchbe-
sprechungen, Ausfluge, Basteln, die Organisation von Bazaren und der
Verkauf selbsthergestellter Adventskranze gehorten dazu. Kein Wunder,
dass sie auch Kirchengemeinderatin wurde, fur den Altarschmuck jahr-
zehntelang sorgte. Hellwache Zeitgenossenschaft ist in dem abzulesen,
was Renate Baumeister zu erzahlen wei. So war sie Grundungs-
mitglied des Frauenforums Ludwigsburg, sie engagierte sich fur den
Bezirksarbeitskreis Frauen, beim Evangelischen Frauenwerk in Stuttgart,
fur den Weltgebetstag. Es kam hinzu die Hausaufgabenhilfe fur ein
junges Madchen aus Eritrea, mit dem sie bis heute in Kontakt geblieben
ist. MUhelos kann sie davon erzahlen, dass ein Ehrenamt doch nicht so
passte, dann lieR sie es eben wieder. Das macht das Ehrenamt aus. Es
ist freiwillig. Doch kaum meint man alle Enrenamter notiert zu haben,

kommen weitere dazu: Mitorganisatorin der
Kleiderkammer. Gute Kleider habe man von
den Soldatenfamilien bekommen, als es noch
die Kasernen der US-Streitkrafte in Ludwigs-
burg gab. Naturlich war sie auch Elternvertre-
terin bei dem einem und dem anderen Kind
in Kindergarten und wéahrend der Schulzeit.
2004 erhielt Renate Baumeister die Burger-
medaille und der dazugehdrige Zeitungs-
artikel liegt dazu aufgeschlagen auf dem
Tisch. So ihr Fazit:

,Beim Ehrenamt kommt
viel zuruck. Ich war frei in
vielem und zuverlassig.”

Fur das Ehrenamt der Zukunft wunscht sie
sich, dass es die M&glichkeit einer Borse gibt,
wo Menschen sich hinwenden kénnen mit
dem, was sie gerne tun wurden und ithnen
Vorschlage fur verschiedene Zielgruppen
unterbreitet werden. Viele hatten eben heute
keinen Anschluss mehr. és

ANZEIGE
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Anlaufstelle
burgerschaftliches
Engagement

Hauptberufliche unterstutzen ehrenamtlich Engagierte “
95*: Der Kleidermarkt in der Auferstehungsgemeinde am 21.10.2023 ist ‘

eine tolle Sache! Was passiert da?
BAUMANN: Wir verkaufen gebrauchte Artikel. Toll ist der Kleidermarkt fur

diejenigen, die wenig Geld haben oder fur die, denen es wichtig ist, dass Stuttgarter StralRe 12/1 Fachbereich Gesellschaftliche Teilhabe, Soziales und Sport, Abtei- §
nicht immer alles neu gekauft wird. 71638 Ludwigsburg lungsleitung Burgerschaftliches Engagement und Senioren: Sandra :;

Email: ehrenamt@ludwigsburg.de Sperzel %
95+ Wie viele arbeiten mit? Telefon: (0 71 41) 910-33 33 i
BAUMANN: Ca. 30 Personen, die u.a. den Aufbau mitgestalten. Sie haben Die Anlaufstelle Burgerschaftliches Engagement ist eine Kooperation §
die Moglichkeit, vor Eréffnung schon einzukaufen und mussen fur die Sprechzeiten: der Stadt Ludwigsburg mit dem Freiwilligenforum, eine gemeinsame §
Ware, die sie verkaufen, weniger Organisationsgebuhr bezahlen. Und die Montag 14-16 Uhr Initiative von Kirchen, Caritas und Diakonie. g
Verkéaufer:innen, die wahrend des Verkaufs mithelfen, durfen schon am Mittwoch 10-12 Uhr ?g}
Freitagabend vorab einkaufen. Termine nach Vereinbarung. Beratung und Qualifizierung werden angeboten. Z

ann 95*: In Zukunft wird die Familienbildung den Kleidermarkt organisieren,

NAME: Jurder Baumlicher peim Kleider-

AUFGABE: Enrenamt meinde

sge weil es fur Sie zuviel wurde. Wie hat das fur Sie geklungen, dass nun
. Auferstenund
markt in dev

andere die Hauptverantwortung ubernehmen?

BAUMANN: Ich habe mich sehr gefreut. Es ware schade, wenn es den Klei-
dermarkt nicht mehr geben wurde. Vor uber 40 Jahren habe ich begonnen
und viel weiterentwickelt. Ich bin froh, in die zweite Reihe treten zu durfen.

95*: Frau ORwald, nun sollen sie als Hauptamtliche die Federfithrung
ubernehmen und dafur sorgen, dass ehrenamtlich Engagierte sich gut
einbringen koénnen.

OSSWALD: Es sind grofie FuRRstapfen. Es ist gut, dass wir den Kleidermarkt
erst einmal zu zweit umsetzen kénnen. Die groRte Herausforderung wird
in Zukunft sein, Menschen fur diese Aufgabe zu gewinnen. Zusammen
mit Herrn Baumann will ich dafuir sorgen, dass sich auch diejenigen wohl
fuhlen, die das schon lange gemacht haben.

95* Was ist ihr Tipp Herr Baumann, dass auch in Zukunft viele ehren-
amtlich Engagierte mitmachen? _ .=/
BAUMANN: Der personliche Kontakt ist entscheidend. Es ist wichtig zu ZIMMERIN . 28 IM HANDWERK

wissen, dass es immer wieder Menschen gibt, die anfangen und dann

auch wieder ihr ehrenamtliches Engagement beenden. Ich habe festge- Rund 2% aller neuen i 1 .'...Hiﬁﬁde Uﬂd KOprhE
NAME: Michelie gfi‘t’;‘i der stellt, Menschen wollen helfen. Das steckt in uns drin. Lehrlinge im ; :
. i e -
AUFGABE: Mlta::ammenb'ﬂdungssm“e Zimmererhandwerk sind
evangelischen 95*: Frau ORwald. Wir begeben uns auf eine Zeitreise. Es ist nun der

Frauen, Tendenz steigend.
21. Oktober und die Veranstaltung. Welches Bild haben Sie?

OSSWALD: Es lauft und ich habe alles gut koordiniert. Die Menschen arbei- : =
ten frohlich zusammen. 3

BAUMANN: Frau ORwald, es haben schon 10 Personen aus dem alten Team t}‘ n
i \
. -

_.-nachhah‘ig und sinnstiftend

signalisiert, dass sie weiter machen werden. : ' FRAUE N

-\ ' : s

95*: Wer darf mitmachen? . -y IM HANDWERK -e, : Holzbau - Schreinerei

BAUMANN: Es ist eine Aktion fur die ganze Familie aus der Stadt: Mitmachen 1
beim Verkauf, beim Vorbereiten, beim Tische tragen, Kuchen verkaufen ...
Bei uns haben auch schon Kinder im Alter von 12 Jahren mitgemacht.

ZUM VIDEO
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Herzensentscheidung
Kinder im Sterben begleiten

95*: Guten Tag Frau Petrick. Méchten Sie sich kurz
vorstellen?

SINA PETRICK: Ich bin Sina Petrick, 34 Jahre alt und
komme aus Kirchheim am Neckar. Ich bin stolze Mutter
von zwel wunderbaren Kindern. Aktuell befinde ich
mich noch in Elternzeit.

95*: In welchem Bereich sind Sie vor Ihrer Elternzeit
tatig gewesen?

SINA PETRICK: Ich arbeite normalerweise als Ver-
waltungsfachangestellte. Fruher war ich beim Fried-
hofsamt tatig, und dort habe ich viel mit dem Thema
Tod und Sterben zu tun gehabt. Dadurch bin ich auch
erstmals auf die Idee gekommen, im Bereich Sterbe-
begleitung ein Ehrenamt zu erwéagen. In meiner Eltern-
zeit habe ich beschlossen, dass es meine Chance ist,
aktiv zu werden, und ich habe mich fur einen Kurs zur
ehrenamtlichen Mitarbeiterin bei der Hospizinitiative
entschieden.

95*: Haben Sie im Vorfeld den notwendigen Kurs fiir
das Enhrenamt gemacht?

SINA PETRICK: Ja, es war eine wundervolle Zeit und
ehrlich gesagt, vermisse ich unsere Mittwochabende.
Egal wie stressig der Tag auch war, wenn ich dort an-
kam, fuhlte ich mich entschleunigt und am Abend
einfach nur wohl. Wir waren wirklich eine grofRartige
Gruppe, eine bunte Mischung von Menschen. Ich bin
gerne dorthin gegangen. Seit Marz habe ich meine
erste Begleitung.

95*: Wie sieht Inre ehrenamtliche Tatigkeit bei dieser
Begleitung aus?

SINA PETRICK: Ich widme mich hauptsachlich der Be-
treuung des kranken Kindes und schenke ihm meine
Zeit. Unsere Kommunikation erfolgt groftenteils non-
verbal, und ich bin einfach prasent. Zum Beispiel gehe
ich oft mit ihm spazieren, um ihm eine Abwechslung
zu bieten und eine angenehme Zeit zu ermoglichen.

95*: Sind Sie auch Ansprechpartnerin fiir den Rest
der Familie?

SINA PETRICK: Die Hauptfokus bei mir liegt auf dem
begleiteten Kind, aber die Eltern sprechen auch mit
mir. Es kann sein, dass die Eltern Uber bestimmte Dinge
sprechen mochten oder auch manchmal einen Rat
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suchen, und da bin ich dann auch gerne fur ein kurzes
Gesprach bereit. Die Hauptansprechpartner/innen fur die
Eltern sind die hauptamtlichen Mitarbeitenden, die das
ganze koordinieren. Oftmals werden auch Geschwister-
kinder begleitet.

95*: Bedeutet das, dass die Begleitung bei der Hospiz-
initiative im Bereich der Kinder nicht immer aus-
schliefllich auf das erkrankte Kind ausgerichtet ist?
SINA PETRICK: Das ist tatsachlich so. Die Eltern kon-
zentrieren sich oft stark auf ihr erkranktes Kind, und
das ist naturlich verstandlich. Dabei bleibt jedoch
oft fur die Geschwisterkinder nicht ganz so viel Zeit.
Unsere Rolle besteht darin, diese Lucke zu fullen und
die Familien in dieser Hinsicht zu unterstutzen. Die Ge-
schwisterkinder freuen sich wirklich, wenn wir kom-
men und Zeit nur mit ihnen verbringen. Unser Ziel ist
es, die Geschwisterkinder zu unterstutzen und ihnen
Aufmerksamkeit und Fursorge zu schenken.

95*: Werden auch Kinder unterstiitzt, bei denen ein
Elternteil erkrankt ist?

SINA PETRICK: Wenn ein Elternteil erkrankt und sich
seinem Lebensende nahert, hat der andere Elternteil
ganz andere Sorgen. Es mussen z.B. finanzielle An-
gelegenheiten geklart, die Betreuung organisiert und
die Arbeit geregelt werden. In solchen Situationen
sind wir auch da, um dem Elternteil unter die Arme zu
greifen und mit den Kindern etwas zu unternehmen.
Wir schenken ihnen einfach Zeit und sind fur sie da.
Wir machen mit den Kindern, worauf sie Lust haben.
Naturlich kommt es auch zu Gesprachen, bei denen
Fragen aufkommen wie: ,Warum muss mein Papa
sterben?” Diese Gesprache nehmen wir ernst und sind
fur die Kinder da, um ihnen in dieser schwierigen Zeit
beizustehen und ihnen zuzuhdren. Wir sind auch
Wegbegleiter in Trauer, viele Familien kommen erst
nach dem Tod und nehmen Begleitungen, Projekte
und Gruppenangebote in Anspruch.

95*: Haben Sie sich bewusst fiir den Bereich Kinder in
der Hospizinitiative entschieden oder war das Zufall?
SINA PETRICK: Bei der Hospizinitiative wurde mir
die Frage gestellt: ,Mochtest du lieber mit Erwachse-
nen oder im Kinder- und Jugendbereich arbeiten?”
Fur mich war es eine Herzensangelegenheit, mich fur

Foto Hande: SewcreamStudio - stock.adobe.com

Kinder zu engagieren. Sie sind oft noch
so klein und schutzbedurftig. Naturlich
verdient jeder Mensch Zuwendung und
Zeit, unabhangig vom Alter. Aber fur
mich personlich war es eine Herzens-
entscheidung.

95*: Was motiviert Sie dazu, dieses
Ehrenamt auszuuben und was ist Thr
Antrieb?

SINA PETRICK: Es gibt viel Beruhrendes
und Bereicherndes und wir lachen auch
viel. Lachen und Weinen liegen oft bei-
einander. Wir versuchen Leben zu leben
und mochten deshalb unbeschwerte
Zeit schenken. Es bereitet mir Freude,
einfach da zu sein und mit wenig viel zu
bewirken. Ich nehme auch persoénlich
viel daraus mit. Ich sehe viele Dinge aus
einem anderen Blickwinkel und schatze
diese ganz anders. Es erfullt mich auf
eine besondere Art und Weise. éw

NAME: Sina Patt
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Eine Tagesdosis an Bedeutung

Text: Martin Strecker, Geschaftsfuihrer Kreisdiakonieverband

WER ANFANG DER 2000ER JAHRE VON EHRENAMT-
LICHEM ENGAGEMENT IN DER SOZIALEN ARBEIT
GESPROCHEN HAT, LIEF GEFAHR SCHRAG ANGE-
SCHAUT ZU WERDEN. SOZIALE ARBEIT WAR SACHE
VON PROFIS — VIEL ZU LANGE LEIDER AUCH IN DER
DIAKONIE, OBWOHL LAUT BIBLISCHEM ZEUGNIS DER
GOTTES- UND DER MENSCHENDIENST EINE UNBE-
DINGTE EINHEIT BILDEN.

Das Helfen war bis zum Beginn der Moderne, Ende des
19. Jahrhunderts, mehr oder weniger allein Sache der
Burger*innen. Sie taten es in der Regel weder gern noch
gut, aber es gab eben keine Alternative. Ende des 19. Jh.

.Ich kann nicht von 100 Prozent auf
Null herunterfahren — das war mir
angesichts meiner nahenden Alters-
teilzeit klar. Auf der Ehrenamtsmesse
2021 hat mich die Schuldnerbera-
tung angesprochen, da ich in der
Finanzdienstleistungs-Branche tatig
war. Die Themen Finanzen und Schul-
den sind mir vertraut. Es macht mir
Freude, fur Leute einzustehen, die
unverschuldet in eine finanzielle
Notlage geraten sind.”

Frau Wyrich und Frau Kulhanek unter-
stutzen die Schuldnerberater*innen
beim Sortieren der Unterlagen, bei
der Aktenanlage und verarbeiten die
Riuickmeldungen zu den Forderungen.

wurde der Menschendienst dann groffraumig profes-
sionalisiert und institutionalisiert — mit allen positiven
wie negativen Folgen. 2007 gab es bei der Diakonischen
Bezirksstelle Ludwigsburg genau zwei Arbeitsfelder, in
denen es ehrenamtliches Engagement gab: Die Kleider-
kammer und die ,Hausaufgabenhilfe fur auslandische
Kinder".

Und heute? Im Kreisdiakonieverband Ludwigsburg
engagieren sich Ehrenamtliche in allen Fachbereichen.
Seit den 1980er Jahren engagieren sich laut empi-
rischen Untersuchungen von Jahr zu Jahr mehr Men-
schen fur Andere, fur die Umwelt etc. Angesichts des
demografischen Wandels wird dies insbesondere fur

wr erw

.Ich wollte mit Beginn der Rente eine
sinnvolle Beschaftigung haben, mit
den Fahigkeiten, die ich habe. Die
Tatigkeit bei der Schuldnerberatung
konnte ich mir vorstellen, weil ich
es gewohnt war mit Rechtsanwal-
ten, Versicherungen und Banken zu
korrespondieren. Ich wurde toll auf-
genommen, kann flexibel tatig sein
und habe das Gefuhl abends was ge-
macht zu haben. Was Sinnvolles.”

den Bereich der Hilfen fur alte Menschen in den nach-
sten Jahren immer wichtiger. ,Wir brauchen einen
neuen Burger-Profi-Mix.", sagte bereits vor vielen Jah-
ren der bekannte Psychiater Prof. Dr. Klaus Dérner.

Gelingt dieser neue Mix? Dorner war davon uUberzeugt.

Er beobachtete schon seit
langer Zeit, dass immer mehr
Menschen an zu viel sinnfreier
Zeit ,leiden”.

Das gqilt besonders fur die vielen jungen, agilen
Rentner*innen, aber auch fur Berufstatige. Er war zu-
tiefst davon Uberzeugt, dass alle Menschen eine ge-

Brigitte

.Fruher bin ich gern ins Ausland gereist. 2015
ist das Ausland mit Wucht zu uns ins Inland
gekommen. Seitdem engagiere ich mich
ehrenamtlich in der Fluchtlingsarbeit und er-
lebe, was ich fruher an fernen Orten erlebte:
Den staunenden Kontakt mit fremder Kultur.
Das erlaubt Neugier und Faszination, und
liefert ebenso oft Anlass zu Befremden und
Reibung. Stolpersteine gibt es reichlich. Be-
griffe, Rollen und Selbstverstandlichkeiten
purzeln Ubereinander. Hier — in meiner eige-
nen Stadt — habe ich nun viel mehr Zeit, das
Fremde zu erleben und zu begreifen.”

Brigitte Heidebrecht, ehrenamtlich engagiert
im Bereich Patenschaften fur Gefltichtete

wisse ,Tagesdosis an Bedeutung fur Andere/an Verant-
wortung fur Andere” brauchen, um Sinn zu erleben,
besonders im dritten Lebensalter — eine Tagesdosis,
nicht zu viel davon, aber auch nicht zu wenig! Mit die-
ser Grunduberzeugung kénnen Diakonie und auch die
Kirchengemeinden getrost in die Zukunft blicken!

.... Eine Tagesdosis gebraucht werden von Anderen” —
das schwingt auch bei den Kurzstatements von Ehren-
amtlichen mit, die sich in verschiedenen Feldern des
Kreisdiakonieverbands Ludwigsburg engagieren. és

.Seit der Rente habe ich viel Zeit und habe
mich auf eine Zeitungsanzeige zur Ehren-
amtssuche im Diakonieladen vorgestelit.
Diese wichtige und sinnvolle Arbeit erfullt
mich und es macht mir Spaf, vor allem zu-
sammen mit vielen netten Kolleg*innen.”

Anita Baumgart, ehrenamtlich tatig im Diako-
nieladen Neufundland

.Durch meinen fruheren Beruf als Kranken-
schwester und aktuell familiarer Pflege ist die
Arbeit im Diakonieladen fur mich ein guter
Ausgleich. Ich mag das nachhaltige Konzept
und kann eigene Ideen einbringen. Die herz-
liche Atmosphare im Team hat mich ange-
sprochen und ich fuhle mich hier sehr wohl.”

Uta Krauter, ehrenamtlich tétig im Diakonie-
laden Neufundland




Das grofe Ehrenamtsprojekt in der
Friedenskirche fur Leib und Seele

Text: Barbel Albrecht, Diakonieverband und Gisela Vogt,
Pfarrerin

JEDEN FEBRUAR OFFNEN SICH FUR DRElI WOCHEN
DIE TUREN DER LUDWIGSBURGER VESPERKIRCHE.
UND DAS JETZT SCHON SEIT 14 JAHREN.

Unter dem Motto ,Miteinander fur Leib und Seele” be-
kommen Junge wie Alte, ob sie am Rand der Gesell-
schaft stehen oder ein gesetteltes Leben fuhren, ein
komplettes Mittagessen inklusive Tischgemeinschaft
und besondere Gastfreundlichkeit fur 1,50 €. Wer mehr
geben mag und kann, darf seine Spende in die Sup-
penschussel einlegen. Bis zu 450 Mittagessen pro Tag
werden ausgegeben.

Die Vesperkirche finanziert sich mit Spenden. Getra-
gen wird das Ludwigsburger Modell aber von einem

Statements aus dem

ehrenamtlichen Engagement hunderter Helfer. Frauen
und Manner jeglichen Alters und Beruf, Uber Konfes-
sionen und die Stadtgrenzen hinweg. Ob sie mehrere
oder nur ein Tag pro Woche mitarbeiten, ob bei der
Essensausgabe oder in der Spulkuche, jede Mitarbeit
wird gleich wertgeschatzt. Wer einmal in der Vesper-
kirche mitgearbeitet hat, meldet sich regelméafiig auch
in den Folgejahren wieder an. Fur viele ein besonderes
Ereignis im Jahr, das ihnen ans Herz gewachsen ist.

Was die Ludwigsburger Vesperkirche heute ist, ver-
dankt sie der Leitung von Barbel Albrecht, Sozialar-
beiterin vom Kreisdiakonieverband und Gisela Vogt,
Pfarrerin an der Friedenskirche. Im nachsten Jahr wird
jeder Tag der Vesperkirche 2024 wieder mit dem tradi-
tionellen Gongschlag, unter neuer Leitung, eroffnet.

Wer mitarbeiten méchte, kann sich auf der Home-
page www.vesperkirche-ludwigsburg.de oder bei der
Diakonischen Bezirksstelle, Untere MarktstraRe 3, in
Ludwigsburg, Tel: 07141 95420 informieren. és

Mitarbeiterteam: leh @4@ bel der l/&r/oer-
kirche wit wedl wdr die
Vesperkirche (st fir wich Arbedt fiir andere uud
Werkschateung, Siu uud Aie 2usauwenarted it
Erfiillung uud wein Bei- aunderen Erenautlichen
trag zur Gesellschaft viel gibt
v v

Barbara Meyer (66),
seit kurzem im Ruhestand,
10 Jahre Vesperkirche
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Doris Keller, Konrektorin
im Ruhestand, Kirchen-
gemeinderatin der
Friedenskirche, seit der
1. Vesperkirche dabei

Dieses Laud hat wich
Qut angenounes, fetet lu dler Vesperkirche wit-
withte ich etuwas zuriick- auhelfen, wacht wir
geben. E wacht wir super viel Spap, und ich
Freude, wdit vielen unter- bekouue unglaublich
Scniedlichen Menschen viel vou den Meuschen
e Teaw 2y seu. 2urick.

v v

Dr. Bala M. Fischer (66),
Psychologe, US Army,
5 Jahre Vesperkirche

ot

Lukas Schinzel (29),
Data Scientist,
4 Jahre Vesperkirche

lu Aer Vesperkivche wird

Jeder aus seiueu Souski

Ueufeld herausgehott:
Das dabel entstehende
Miteinander &t fir alle
bereichernd!

v

Markus Fischer (45),
Citymanager Ludwigsburg,
6 Jahre Vesperkirche

Was das Ledtungstea
e Barbel dlbrecht uud
Glsela Vogt loistet; begeis-
fert wich. lhre Freude
uud thr Eu eut
Sporuen wﬁ%&r Jahr
wieder au, witeuhelfen.

Martin Kruttner (78),

Ingenieur, Kirchengemein-

derat in Steinheim, Mitar-
beiter in der Ludwigstafel
10 Jahre Vesperkirche

Ich helfe bei der Vesper-
Kirche it wed ich i
Aieser et Menschen fir
eln paar Stunden Ge-

e, 2ulrendling
und eine warwe Mahlzed
eukowwen lassen Kana.

v

Regina Dierolf-Haag (67),

Rechtspflegerni.R., ,Oma”

lch helfe bei Aer Vesper-
kirche wit: wed wir die
Mitarbeit gut tut uud ich
eine erfiillte Auszedf vow
Alltag hate.

Ulrich Seiler (57), Stadtplaner
und Kirchengemeinderat der
Friedenskirche

4 Jahre Vesperkirche
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arin Tittmann

ax
Kromer Un (t-Knapp-

ME: Dieter ¥ o
l;l\\P:l\:GnA¥3¥-Z'. Ehrenamt-Cafe im Al
Heim Ludwigsburd

95*: Worin besteht Ihr Enrenamt? _
DIETER KROMER: Ich mache zusammen mit meiner
Lebenspartnerin Karin Tittmann im Albert-Knapp-
Heim den Café-Dienst — einmal im Monat. Wir kum-
mern uns dabei hauptsachlich um die Theke. Hier im
Café treffen sich die Bewohner mit ihren Angehorigen,
trinken Kaffee oder Tee miteinander, essen Kuchen.
Und wir bewirten diese nach ihren Wunschen. Man hat
Gesprache, manchmal gehen wir auch an den Tisch.
Nach zwei Jahren kennt man naturlich einen Grof-
teil der Bewohner, wodurch eine personliche Atmos-
phare entsteht und macht auch mal ein SpaRchen. Es
herrscht immer eine sehr nette und lockere Atmos-
phare. Viele kommen immer zu uns ins Café, auch
ohne Angehorige.
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ZUM VIDEO

95*: Wie kamen Sie dazu?

DIETER KROMER: Wir wohnen direkt in der Nach-
barschaft. Dort kimmern wir uns um die Pflege der
AuRenanlagen. Eines Tages hat uns Frau Schmidt-
Kotzur, die Verantwortliche fur die Ehrenamtlichen-
Tatigkeit, angefragt, ob es nicht moglich ware, dass
wir am Samstag oder an dem ein oder anderen Tag
im Café einspringen, da die Personalsituation knapp
ist. Wir haben es dann einfach mal probiert. Das
war vor zwei Jahren. Daraus ist ein standiger Dienst
geworden.

95*: Wie hoch ist der Aufwand fiir Inr Ehrenamt?
DIETER KROMER: Wenn man sich einmal im Monat,
an einem Samstag oder Sonntag, drei Stunden Zeit

nimmt, dann kann man das problemlos erledigen. Die
Vorbereitungen halten sich in Grenzen. Die Kuche
bereitet alles fur uns vor. Der Kaffee wird gekocht,
der Kuchen geliefert, das Eis ist in der Kuhltheke. Man
kommt einfach hin, macht die Kasse auf und beginnt
dann zu bedienen, wenn die ersten Gaste um 14 Uhr
kommen. Gegen 16.30 Uhr ist das Café dann zu Ende
und um 17 Uhr kommt jemand von der Kluche und holt
alles ab. Es ist also kein grofler Zeitaufwand.

95*: Was bewog Sie innerlich zu dieser Tatigkeit?
DIETER KROMER: Mit 70 Jahren bin ich in Rente ge-
gangen. Ich war selbststandig und hatte einen eigenen
Betrieb. Da dachte ich mir: Mensch, kann man nicht
irgendwas tun, solange man noch kérperlich fit ist, um
den Mitburgern eine gewisse Dienstleistung zu erbrin-
gen? Fur mich geht es darum, dankbar zu sein fur ein
gutes Leben, das ich hatte, anderen Menschen entge-
genzukommen und den Dank weiterzugeben.

95*: Was wiirden Sie Menschen sagen, .'di.e Uber ein
Ehrenamt nachdenken?

DIETER KROMER: Ich kann diese nur dazu ermuntern,
insbesondere in der Rente, mal am Wochenende aus-
zuhelfen. Es ist ja keine Verpflichtung und man kann
jederzeit aufhoren, falls man es als zu grof3e Burde be-
trachtet. Deswegen ware es schdn, wenn der ein oder
andere sagt: Mir ist am Wochenende sowieso lang-
weilig. Warum kann ich nicht eine festere, bindende
Situation eingehen? Es macht sehr viel Spal3, insbeson-
dere zu zweit.

95*: Wie funktioniert die Einteilung der Schichten?

DIETER KROMER: Es gibt eine Einteilung von der Ver-
waltung hier im Albert-Knapp-Heim, wer an welchem
Wochenende Dienst hat. Wir machen es jeden dritten
Samstag im Monat, sodass wir unsere Freizeit gut planen
kénnen. Das ist also kein Problem. Man kann die Schicht
auch tauschen. Das wird intern miteinander geregelt. ¢

Foto Tasse: HN Works — stock.adobe.com

Krimmer

Dienstleistungen

Markgroninger Str. 42
71634 Ludwigsburg

mail: info@krimmer-dienstleistungen.de
Telefon: 0 71 41/91 35 439

Unterhaltsreinigung P
Grundreinigung

Glasreinigung

Sonderreinigung

Teppichreinigung

Hausmeisterdienst

Gartenpflege

Winterdienst

Beratung Reinigungstechnik
Baureinigung

Pflege- Beschichtungsarbeiten P

Unsere Dienstleistungen - Zuverlassig und Sauber



POSAUNENCHOR AUFERSTEHUNGSKIRCHENGEMEINDE

S I E L L E N B O R S E R Wer wir sind: 6 Blaserinnen und Blaser mit einer starken Puste
on,

©

WELLCOME

und langem Atem
Wir in drei Worten: begeisterte Hobbymusikerlnnen,
klein und fein

Wer wir sind: eine tolle Gruppe von ca. 40 ehrenamt-
lichen wunderbaren Frauen — die ,wellcome-Engel”
Wir in drei Worten: Tatkraft fur Familien

Wo man mitmachen kann:

BEl DER TEMPORAREN UNTERSTUTZUNG
JUNGER FAMILIEN, DAMIT DER ALLTAG WIEDER
LEICHTER GELINGEN DARF

Was wir suchen: frohliche, offene, zuverlassige und
empathische Frauen, die Freude an der Betreuung
von Babys und Kleinkindern haben

Was wir bieten: ein wunderbares Ehrenamt, fach-
liche Begleitung, Austauschrunden, Seminare und
Fortbildungen

Kontakt: Sabine Auerbach, wellcome-Koordinatorin,
Telefon: 0176/11954212,
ludwigsburg@wellcome-online.de

Wo man mitmachen kann:

MONTAGABEND 19.30-21.00 UHE PROBE,
6-8 MAL AUTTRITrE IN GOTTESDIENSTEN UND
BEI GEMEINDETESTEN.

Was wir suchen: Trompete, Horn, Posaune, Tenorhorn,
Bariton und Tuba

Was wir bieten: fetzige Musik, Spafl am Zusammenspiel,
Gemeinschaft

Kontakt: Lothar Ruicker, Tel 07141/250981, ruecker-lb@outlook.de

©

STADTKIRCHENGEMEINDE

Wer wir sind: eine Kirchengemeinde mit knapp 2.000
Gemeindegliedern
Wir in drei Worten: musikalisch, kreativ, aufgeschlossen

Wo man mitmachen kann:

GEMEINDEBRIETE AUSTRAGEN, GEBURTSTAGS-
BESUCHE MACHEN, TUBMFUHRUNGEN, ETGENE
IDEEN MITBEINGEN

Was wir suchen: Menschen, die Zeit haben und sich
Zeit fur andere nehmen, auch ad hoc méglich

Was wir bieten: gute Unterstutzung, Einladung zu
Festen fUr ehrenamtlich Engagierte

Kontakt: Irmtraut Kruck, Vorsitzende der Kirchen-
gemeinde, Tel 07141/902710, dres. krucka@t-online.de
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Wer wir sind: ein dynamisches junges Team rund um
den Ostergarten.
Wir in drei Worten: spontan - kreativ — engagiert

KREUZKIRCHENGEMEINDE LUDWIGSBURG

Wo man mitmachen kann:
BEIM _AUF- UND ABBAU, BET DEE MATERIAL-
HERSTELLUNG, DEN FUHRUNGEN, BEIM KUCHEN-
BACKEN UND IM CATE

Was wir suchen: ganz unterschiedlich begabte Men-
schen, die in den Wochen vor Ostern Zeit haben
Was wir bieten: Pizza! Und: du erlebst ein aullerge-
woéhnliches und innovatives Projekt hautnah und
bist Teil eines groRen Teams.

Kontakt: Simone Gugel, Jugendreferentin im

Ev. Jugendwerk Bezirk Ludwigsburg, 07141/9542822,
simone.gugel@ejw-1b.de

Wer wir sind: eine Kirchengemeinde im Schldsslesfeld

GSBURG
ILIENBILDUNG LUDWI
EV. FAM Wir in drei Worten: Offen fur Neues

ind: Wir schaffen Orte der Bildung und

Grafiken: Anika — stock.adobe.com

Wer wir s
Begegnung
Wir in drei Worten: 0
fur Familien

Wo man mitmachen kann:
GEMEINDEBRIET AUSTRAGEN, BEIM

GENTOPENNACHMITTAG. WETTERE ANGEBOTE:
WWW.KZEUZKTECHE-LUDWIGSBURG.DE

Was wir bieten: Begegnungs- und Vernetzungs-
maoglichkeiten

Kontakt: Pfarrerin Birgit Braun, Tel 07141/890132,
Birgit.Braun@elkw.de

ffen, hilfreich und alltagstauglich

Wo man mitmachen kann

¢le MACHEN DAS. AUF WAS STE LUST HABEN.
26 GedT UM THee T0EeN.,

ren kann: Menschen, die sich
en gute Erfah-

Wer sich engagie c!
dafur einsetzen wollen, dass Famili

rungen machen konnen.
Was wir bieten: Freiraum fur Ideen un

ht
Engagement, das Freude mac . ]
Ko?\tzkt: Dirk Werhahn, Ehrenamtliches Engage
amilienbildung Ludwigsburg,
kbwlb.de
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ment in der Ev. F

FRIEDENSKIRCHENGEMEINDE
Tel 0176/11954263, dirk.werhahn@

Wer wir sind: eine vielfaltige Kirchengemeinde rund um ein i
7 tolles Kirchengebaude I M /
/////, Wir in drei Worten: Vesperkirche — Kulturkirche — liberale

Lebensfreude

TAF (VERBORGENE TALENTE FORDERN)

Wo man mitmachen kann:

IM GEMEINDEDIENST: VIER MAL JAHRLICH GEMEINDE-
BRIEFE AUSTRAGEN, AUSSERDEM GEBURTSTAGSBRIETE,

BEIM KIRCHE-HUTEN: EINMAL WOCHENTLICH FUR Zwel
STUNDEN ZWISCHEN 11 UND 17 UHE.

Was wir suchen: zuverlassige Menschen jeden Alters, die Lust
auf ein zeitlich Uberschaubares Enrenamt haben. Wer die Kirche
hutet, ist auch Ansprechperson fur Menschen mit Fragen oder
Interesse am Kirchenraum

Wer wir sind: ein Team aus Haupt- und Ehrenamtlich-
en mit Projektkoordination im Haus der Kirche und
Diakonie. 62 Kinder werden derzeit von uns geférdert.
Unser Anliegen: Kindern und Familien, die es sich nicht
leisten kénnen, Teilhabe an Kultur, Musik und Vereinen
zu ermoglichen.

Wir in drei Worten: visionar, wir wollen Kinder starken,
ihnen Chancengleichheit bieten.

W

wee BIST DU?
WAS SUCHST DU?
WO MOCHTEST

Wo man mitmachen kann:

EINEM MADCHEN FUIR DIE GYMNASIALE UNTER-

Was wir bieten: eine Auszeit! Entweder beim entspannten Zir Uns in der Ky rograrnm furc}f(lier; die Lust haben glufe UNTE‘ZS’WTZUNG ] TBANZOQIQCH G‘EBEN
. ) . . ir bi n
IT ? Spaziergang in deiner Nachbarschaft. Oder in der Ruhe und d er leten: ¢ o 2u Untersty; 2U gestayt
Du M MACHEN' besonderen Atmosphare des Kirchenraums. In beiden Teams: €N Kinde . le Er fahr .Zen en NACHHILFE IN 0€UT§CH uno MATHEMAUK AUT

GEUNDSCHULNIVEAU

gute Einarbeitung und jahrliches Team-Treffen mit Austausch

Kontakt: Christina Hornig, und Kaffee. Was wir bieten: dankbare Schuler*innen, Begleitung
Tel 07141/9542-133, Kontakt: Christa Westermann, Sekretérin in und Einbindung ins TAF-TEAM
Christina Hoernig@elkw.de der Friedenskirchengemeinde, Tel 07141/929071,

Kontakt: Gabriele Abele, Projektleitung,
Mobil: 0176 11954262; Julia Baumgartner, Projekt-
koordination, Mobil: 0176 11954232; info@taf-lb.de

Friedenskirche.Ludwigsburg@elkw.de
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Nicht allein sein —

etz

. in Di .
NAME: Kerstt tarbeiterin

AUFGABE: HosPiZ

95% Guten Tag Frau Dietz. Wie sind Sie zu Ihrem
Ehrenamt bei der Hospizinitiative Ludwigsburg ge-
kommen?

KERSTIN DIETZ: Ich bin 50 Jahre alt, Mutter von vier
Sdéhnen und selbststandig. Im Jahr 2018 habe ich mei-
nen besten Freund durch eine schwere Krankheit ver-
loren, er verstarb im Alter von 48 Jahren. Zu diesem
Zeitpunkt habe ich zum ersten Mal eine Sterbebeglei-
tung gemacht, ohne zu wissen, dass es sich darum
handelte. Diese Erfahrung hat mich sehr gepragt. Ich
war mir bewusst, dass es Ausbildungen dafur gibt.
Durch Zufall habe ich Uber den Chor, in dem ich singe,
eine junge Frau kennengelernt, die kleine Kinder hatte
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fur Sterbende da sein

und in diesem Bereich tatig war. Daraufhin habe ich
mich fur die Ausbildung entschieden, weil fehlende
Zeit keine Ausrede mehr sein konnte. Im Ruckblick war
es das Beste, was mir je passiert ist. Es geht darum,
sich dem tabuisierten Thema Tod wieder anzunahern.
Unsere Gesellschaft hat das verlernt und vermeidet
die Beruhrung damit, weil es etwas ist, das wir weder
bestimmen, kontrollieren noch hinauszégern kénnen.
Letztendlich ist Sterben nichts anderes, als auf die Welt
zu kommen, nur von der anderen Seite her betrachtet.

95*: Ist die Ausbildung eine Voraussetzung fur Ihr
Ehrenamt?

KERSTIN DIETZ: Ja, um in diesem sensiblen Bereich
des Sterbens gut begleiten zu kdnnen. Dieser Kurs, der
uber ein halbes Jahr geht und 120 Stunden umfasst,
war fur mich sehr wertvoll. Zunachst setzte ich mich
mit meinen eigenen Themen auseinander, denn nur
dann kann ich alles loslassen und mich unvoreinge-
nommen einlassen. Wir alle pflegen ein personliches
Ritual, bevor wir in das Zimmer einer sterbenden Per-
son gehen, bei dem wir uns von allem befreien, was
uns gerade beschaftigt. Wir widmen uns dann vollkom-
men diesem einen Menschen und seinen Bedurfnis-
sen im Moment. Die Ausbildung ist dabei unglaublich
hilfreich, weil ich mich selbst sehr gut kennenlernen
und Perspektiven wechseln konnte. Was mich immer
wieder fasziniert, ist, dass ich auch mit Menschen, die
ich vorher nie gesehen habe, in eine Kommunikation
treten kann.

Das muss nicht immer verbal
sein, es geht oft auch uber
das Spuren, Fuhlen oder eine
Beruhrung.

95*: Sind Sie dann auch fur die Angehérigen der ster-
benden Person als Ansprechpartnerin prasent und
begleiten den Trauerprozess?

KERSTIN DIETZ: Ich begleite den Prozess des Uber-
gangs und bin als Teil des multidisziplinaren Teams in
der Hospizinitiative als ehrenamtliche Ansprechpart-
nerin in den unterschiedlichen Phasen des Sterbens
fur den Sterbenden und seine Zu- und Angehdrigen
da. Die Sterbebegleitung Uber die Hospizinitiative ist
konfessionsunabhangig und kostenlos. Die Hospiz-
initiative Ludwigsburg bietet auch Unterstutzung und
Begleitung fur trauernde Menschen an - wir Ehren-
amtlichen konnen uns aussuchen, ob wir in die Sterbe-
oder Trauerbegleitung gehen mdchten.

95*: Sie begleiten die sterbende Person in einem sehr
intimen und verletzlichen Moment. Haben Sie mit
Ihrer Tatigkeit auch schon einmal Ablehnung von der
sterbenden Person erfahren?

KERSTIN DIETZ: Persdnlich habe ich in meinen bishe-
rigen Begleitungen ausschlieflich erfahren, dass ich

sehr willkommen war. Genau dafur werden wir ja auch
geschult: wahrzunehmen und zu respektieren, was der
sterbende Mensch moéchte, selbst wenn er nicht mehr
sprechen kann, um nicht uUbergriffig zu handeln. Wir
gehen als Nicht-Wissende zu den Menschen, nicht als
abgeklarte Besserwisser. Wenn ich jemanden besuche,
begrufie ich die Person und beruhre sie dabei leicht an
der Schulter, damit sie spurt, dass jemand dagist. Ich
stelle mich vor und gebe klare Rahmenbedingungen
zur Orientierung, wie zum Beispiel die geplante Dauer
meines Besuchs. Dabei achte ich auf kleinste Zeichen
oder Regungen, aus denen sich ablesen lasst, ob es gut
oder zu viel ist, dass ich da bin. Daraus entsteht alles
oder nichts — je nachdem, was die sterbende Person
gerade mochte. Es geht darum, den Raum zu halten fur
das, was sein mochte. Das ist die Essenz meiner Arbeit.

95* Was nehmen Sie persénlich aus Ihrem Ehrenamt
mit?

KERSTIN DIETZ: Fur mich ist es schéon, wennich merke,
dass es einem Menschen gutgetan hat. Die eigentliche
Motivation und Faszination liegt darin, diese ehrliche
Erfahrung mit Menschen zu teilen, einfach da zu sein
und ihnen in einer solchen Situation offen zu begeg-
nen. Dieses Vertrauen ist fur mich der grofite Antrieb
und der tiefste Sinn des Lebens. Fur mich ist es genau
das — dieses pure Zusammentreffen von Mensch zu
Mensch. Wenn jemand stirbt, ist Wahrhaftigkeit wich-
tig. Es geht um das reine Sein, dazu kommt das Nicht-
allein-Sein. é»
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Piktogramm: uur - stock.adobe.com

Ehrenamt bei der Stiftung
Evangelische Altenheime
Ludwigsburg

Text: Sabine Schmidt-Kotzur, Dipl. Sozialpddagogin (FH),
Sozialdienstleitung, Stiftung Evangelische Altenheime
Ludwigsburg

BEI DER STIFTUNG ENGAGIEREN SICH RUND 100
MENSCHEN IM EHRENAMT. ZUGLEICH SIND DIE HAU-
SER ENG MIT DEM GEMEINWESEN VERBUNDEN UND
ES IST EINE GELEBTE NACHBARSCHAFT SPURBAR.

Die Einsatzmaoglichkeiten im Ehrenamt sind vielfaltig:
Sie reichen von Besuchsdiensten uber Dienste in un-
seren Cafés am Wochenende, Tierbesuche und Garten-
tatigkeiten bis hin zu seelsorgerlichen Begleitungen
und dem Bewohnerbeirat. Bei jedem Engagement
steht der Mensch im Mittelpunkt, jeder Einsatz dient
dem Wohl der Bewohner:iinnen unserer Pflegeein-
richtungen und steht damit fur eine starke solidarische
Zivilgesellschaft, in der sich die Menschen umeinander
kummern und sich der Einzelne als wirksam in sei-
nem sozialen Umfeld erleben kann. Diese besondere
Erfahrung, im Ehrenamt hilfreich tatig zu sein, ist ein
eigener Wert fur sich, der durch eine Bezahlung des
ehrenamtlichen Einsatzes, die Monetarisierung, ver-
lorenginge. Als Motivation fur ein Ehrenamt wird oft
benannt, Gutes tun zu wollen, anderen Menschen ge-
genuber hilfreich zu sein, der Gesellschaft etwas zurtck
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zu geben. Das macht uns Menschen komplett, dass wir
empfangen, aber auch geben durfen. Im Wesentlichen
geht es dabei um kostbare Zeit, die im Ehrenamt ge-
schenkt wird. Es ist selbstverstandlich, im Ehrenamt
gewunschten Auslagenersatz zu erstatten, z.B. fur
entstandene Fahrtkosten. Andere Kosten fallen meist
nicht an und damit ist das Ehrenamt fur jedermann
und jedefrau zuganglich. Menschen, die eine Bezah-
lung wunschen oder auch benétigen, um beispielhaft
eine kleine Rente aufzustocken, konnen Mdéglichkeiten
bezahlter Tatigkeiten mit Gemeinwohlbezug nutzen,
die vertraglich geregelt sind und damit Planungs-
sicherheit fur beide Seiten beinhalten. Die Stiftung ent-
spricht im Ubrigen damit den Rahmenbedingungen, die
das Netzwerk Ehrenamt Ludwigsburg fur sich entwickelt
hat, eine Vereinigung von zahlreichen und vielfaltigen
Institutionen und Initiativen aus Ludwigsburg, die am
6. Oktober 2023 in Kooperation mit der Stadt Ludwigs-
burg von 15-18 Uhr eine Ehrenamtsmesse auf dem
Rathausplatz Ludwigsburg veranstaltet. Herzliche Ein-
ladung! és

i idt-Kotzur
. ggbine Schmt ' R
:" NAQAGEA:E: Ehrenamtskoordmatgrg;r -
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DAS MACHT UNS
MENSCHEN KOMPLETT, DASS
WIEZ EMPFANGEN,
ABER AUCH GEBEN DURTFEN.

Text: Simon Lenk, Kirchengemeinderat in der Friedenskirchengemeinde und
engagiert beim Trainee

BEIM TRAINEE GEHT ES DARUM, JUGENDLICHEN — MEIST NACH DER
KONFIRMATION — EINE PLATTFORM ZU BIETEN, IN DER SIE IM GLAUBEN
WEITERKOMMEN UND BEFAHIGT WERDEN, MITARBEITER:INNEN FUR
DIE KIRCHLICHE EHRENAMTLICHE ARBEIT MIT KINDERN UND JUGEND-
LICHEN ZU WERDEN.

Im Trainee lernen die Jugendlichen Methoden, eignen sich Wissen an und
werden dabei unterstutzt, ihre Fahigkeiten auszubauen. Ziel ist es, dass
die Trainees nach dem Abschluss des Traineejahrs in CVIM oder Kirchen-
gemeinden als Mitarbeiter:innen ihren Platz in der Gemeinde finden. Ich
mache Trainee-Arbeit in Ludwigsburg nun seit 4 Jahren.

Ich finde es wichtig, dass die Jugendlichen
im Ubergang zwischen Konfirmation und
Erwachsensein ihren Platz in der Kirchen-
gemeinde suchen kbnnen.

Aus meiner eigenen ehrenamtlichen Tatigkeit weif} ich, dass es total wich-
tig ist, Tools, Methoden und Wissen an die Hand zu bekommen, um mit
Spall und Begeisterung Mitarbeiter:in zu sein. Dabei méchte ich mithelfen
und ein Stuck meiner Glaubensuberzeugung weitergeben. és

nk
g eme'mderat

und Ausb‘\\dungsbegl

NAME: Stmon Le
AUFGABE: Kirchen
Friedenskirche
fur Trainees

eiter

35

Illustration: kmdesigner9 - stock.adobe.com




| . OSTERN FUR ALLE SINNE

Text: Simone Gugel, Jugendreferentin EJW

Ostersonntag, 17.04.2022 | Simone

Ostern ist doch ein ,verrucktes” Fest, das sich nicht so
leicht greifen lasst. Zu verstehen, was Tod und Auf-
erstehung Jesu mit meinem Leben zu tun haben, ist
eine echte Herausforderung. Meine Kollegin Jana hatte
dazu eine spannende Idee: sie kennt aus ihrer Zeit als
Ehrenamtliche im Bezirk Ravensburg das Konzept des
Ostergartens und wurde das gerne bei uns ausprobie-
ren. Darauf hatte ich richtig Lust ...

Freitag, 28.10.2022 | Steffi

Gestern war unser erstes Vorbereitungstreffen. Wir
wollen die biblischen Oster-Geschehnisse mit allen
Sinnen erfahrbar machen. Das Ganze wird, glaube
ich, grofier, als ich mir das vorgestellt hatte. Allein das
Material herzustellen braucht viel Zeit. Aber der Oster-
garten soll auch die kommenden Jahre stattfinden —
da lohnt sich der Aufwand. Ich hoffe nur, dass genug
Ehrenamtliche mit einsteigen: Wir brauchen wirklich
richtig viele Leute fur das, was wir planen!

Donnerstag, 19.01.2023 | Simone

Joachim App hat uns eine Homepage gebastelt und
erstellt uns Werbematerialien. Jetzt sind wir richtig
professionell unterwegs.

Samstag, 05.03.2023 | Jana

Diese Woche haben wir jeden Tag eingeladen, mit uns
im Jugendwerk Material vorzubereiten. Ein oder zwei
Ehrenamtliche waren immer da, heute mehr. Beim
Esel-Malen, Standarten-Sagen und Palmen-Ausschnei-
den konnten alle ihre unterschiedlichen Interessen
und Ideen einbringen. Pizza und Musik haben sicher
zur guten Stimmung beigetragen.
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Dienstag, 22.03.2023 | Steffi

Langsam ruckt der Ostergarten-Termin naher — und es
gibt noch so viel zu tun! Die Fuhrungen sind schon fast
alle ausgebucht. Das kdnnen wir zu dritt nicht stemmen.
Einzelne Ehrenamtliche haben sich zwar gemeldet fur
Fuhrungen, Café-Betrieb, Unterstutzung bei der Tech-
nik ..., aber das sind noch lange nicht genug.

Palmsonntag, 02.04.2023, 1:30 Uhr nachts | Simone
Was fur ein Kraftakt! In zwei Tagen haben wir den
kompletten Aufbau durchgezogen. Kurzfristig sind
noch Ehrenamtliche aus Ravensburg gekommen, um
zu helfen. Ihre Erfahrung beim Molton-Aufhangen war
Gold wert! Endlich steht alles — heute Mittag kann es
losgehen. Die Raume sehen komplett verwandelt aus.
Man kann wirklich eintauchen ins alte Israel.

Ostersonntag, 09.04.2023, 17.06 Uhr | Jana

Das war die letzte von 52 Fuhrungen! Wie gesegnet
war diese Woche! Es gab so gute Gesprache und Be-
gegnungen. Die Ehrenamtlichen sind immer wieder
gekommen und haben noch Freund*innen mitge-
bracht — wir waren immer genug Helfende, mit ganz
unterschiedlichen Begabungen. Vor uns liegt noch der
Abbau. Aber morgen, am Ostermontag, feiere ich erst
mal selber Ostern ...

GARTEN

Mit allen Ginnen extellen!
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Was ist eigentlich ein Ehrenamt?

Wer ein Ehrenamt ausubt, setzt sich fur eine Sache ein, die ihm oder ihr besonders
am Herzen liegt. Ein Ehrenamt kann man zum Beispiel in einer Jugendgruppe, einem
Sportverein, bei der Feuerwehr oder in der Kirche ausuben.

Menschen, die ein Ehrenamt begleiten, tun dies oft, um anderen zu helfen. Sie ma-
chen das also freiwillig und erhalten keine Bezahlung fur ihre Arbeit. Vor allem alte,
kranke und arme Menschen, aber auch Tiere und Pflanzen sind auf diese Hilfe an-
gewiesen.

Viele Enrenamtliche sagen, dass es sie mit Freude erfullt, wenn sie Gutes fur andere
Menschen tun kénnen. Probier's doch auch mal aus ...

FALLT OIR JEMAND EIN, DER SICH
BeR DEINE HIFE FREUEN WUIRDE?

Labyrinth: khaladok — stock.adobe.com
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95*: Wie bist du zu deinem Ehrenamt in der Kinder-
kirche gekommen?

HENRI BARBIER: Ich komme aus einem kleinen Dorf in
Frankreich. Dort gab es so etwas nicht in unserer Ge-
meinde. Wir mussten immer am langweiligen Erwach-
senengottesdienst teilnehmen. In Ludwigsburg habe
ich dieses Angebot dann kennengelernt und es hat mir
sehr gut gefallen. Als junger Vater war ich jede Woche
mit meinem Sohn beim Kindergottesdienst. Dann wur-
de ich gefragt, ob ich die Kinderkirche nicht selbst mit-
gestalten méchte. Und so kommt man von einem zum
anderen.

95*: Wie wird die Kinderkirche organisiert? Machst du
alles selbststandig oder gibt es ein Team?

HENRI BARBIER: Ich arbeite sehr gerne bei der Kinder-
kirche mit, bendtige aber Fuhrung durch die Leitung.
Fur mein Ehrenamt bin ich vom Engagement anderer
Beteiligter abhangig. Ich bin froh daruber, dass es jeman-
den gibt, der Besprechungen organisiert, also einen
Rahmen bietet. Ich kann meine Inhalte in diesen Rahmen
einbringen. Wenn ich das auch noch machen musste,
ware es mir wahrscheinlich irgendwann zu viel. Es gibt
einen Hauptverantwortlichen, welcher das Programm
gestaltet mit Themen bzw. Themenreihen. Es helfen
auch konfirmierte Jugendliche mit.

95*: War dies fiir dich zu Beginn eine groRe Heraus-
forderung?

HENRI BARBIER: Gerade am Anfang ist es sehr wich-
tig jemanden zu haben, der Erfahrung hat. Sonst fuhlt

ZUM VIDEO ’

e/

man sich schnell alleingelassen. Ich konnte zu Beginn
meines Ehrenamts erstmal schnuppern und dann spater
Schritt fur Schritt Aufgaben Ubernehmen. Erst nur klei-
ne Aufgaben, mittlerweile kann ich den Kindergottes-
dienst selbststandig gestalten. Das Wichtigste ist, dass
die Kinder Spaft haben und dass sie gerne wiederkom-
men. Und das geht nur, wenn auch ich mit Freude dabei
bin und mich unterstutzt fuhle.

95% Wie bereitest du dich auf einen Kindergottes-
dienst vor?

HENRI BARBIER: Fur mich ist jeder Kindergottesdienst
ein Erlebnis. Ich mache mir im Vorfeld viele Gedanken:
Was erzéhle ich? Wie bringe ich das den Kindern nahe?
Wie tief versuche ich den Sinn der Geschichte zu ver-
mitteln?

Ich lerne viel daraus, aber es ist auch harte Arbeit. Pro
Kindergottesdienst sind es ungefahr funf Stunden Vor-
bereitung fur im Endeffekt 30 Minuten Kinderkirche.

95*: Ist fur dein Enhrenamt eine spezielle Qualifikation
notwendig?

HENRI BARBIER: Nein, es wurde jedenfalls nichts ge-
fragt (lacht). Der Wille und die Lust darauf zahlt. Man
kann es ja einfach ausprobieren. Man verpflichtet sich
nicht, es gibt keinen Vertrag. Jeder hat eigene Fahig-
keiten. Die eine gestaltet gerne Bastelaktionen, der an-
dere singt und spielt Musik. Und so begleitet jeder den
Kindergottesdienst auf seine eigene Weise. Das bringt
Abwechslung, was den Kindern auch gut gefallt.

ANZEIGE

Meisterbackerei
Konditore1

Rechkemmer GmbH
Kaffeeberg 5 - 71634 Ludwigsburg
Telefon 0 71 41 / 92 B7 95 - Telefax 0 71 41 / 92 80 85

Fachgeschift:
Schorndorfer Strale 55 - 71638 Ludwigsburg
Telefon 0 71 41 /92 98 18

www.baeckerei-rechkemmer.de
info @ baeckerei-rechkemmer.de

Wir sind eine
handwerkliche Familienbackerei
im Herzen von Ludwigsburg
mit den besten Brezeln.
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V. 1. — vorne Karin Kollak-Ruland, Katharina Beylich, Renate Staib; Mitte Pfarrer Martin Haas,
: Joachim Dobler, Achim Noller; hinten: J(_an_s Baumagartner, Christian Paul,-Michael Kaser

EHRENAMTLICHE — UND WIE WIR MIT IHNEN

UMGEHEN (SOLLTEN)

Text: Ellen Schneider, Studentin an der Evangelischen
Hochschule Ludwigsburg

EHRENAMTLICHE SIND EINE DER WICHTIGSTEN
RESSOURCEN DER KIRCHLICHEN ARBEIT. VIELE AN-
GEBOTE KONNTEN OHNE EHRENAMTLICHE KRAFT
NICHT STATTFINDEN. SIE ZU UNTERSTUTZEN UND BE-
GLEITEN SOLLTE DAS MINDESTE SEIN. DOCH VIELER-
ORTS STELLT SICH DIE FRAGE: WER MACHT'S?

Im Kontext meiner Masterarbeit habe ich mich mit
der Begleitung junger Ehrenamtlicher in der evange-
lischen Jugendarbeit beschaftigt. Eine Erkenntnis war,
dass vor allem junge Ehrenamtliche Unterstutzung
und Begleitung wollen (und brauchen), im Kontext
thres Ehrenamts und auf personlicher Ebene. Sie wollen
gesehen und wertgeschatzt werden, brauchen Unter-

stutzung, vor allem zu Beginn des Ehrenamts, und
wollen Ansprechpartner*innen haben, die ihnen regel-
maRig oder bei Bedarf zur Seite stehen. Dies struktu-
rell zu organisieren ist Aufgabe aller Gemeinden und
CVJIMs. Ehrenamtlichen Ruckhalt und Unterstutzung
zuzusichern und fur sie da zu sein, wenn sie es brau-
chen, gibt ihnen Sicherheit. Ansprechpersonen zu be-
nennen, hilft dabei, Klarheit zu schaffen und Unterstut-
zung zu gewahrleisten. Ob diese Ansprechpersonen
haupt- oder ehrenamtlich sind, spielt oft gar keine so
grolie Rolle. Wichtiger is t die Bereitschaft, anderen zur
Seite zu stehen, sie zu begleiten und zu unterstutzen
und ein eigener Erfahrungsschatz, auf dem aufgebaut
werden kann. Wie dies konkret gestaltet und struktu-
riert wird, muss vor Ort geklart werden, eben dort, wo
sich die Menschen, mit thren individuellen Winschen
und Bedurfnissen engagieren. é»




Foto: Mgane - stock.adobe.com

s 2

EHRENAMTSTFEST 4 s

Text: Irmtraut Kruck, Vorsitzende KGR Stadtkirche

HERZLICHEN DANK SAGEN WOLLTE DER STADTKIR-
CHENGEMEINDERAT ALLEN SEINEN EHRENAMTLICH
TATIGEN. WIR HATTEN UNS VORGENOMMEN EIN
FROHLICHES FEST ZU ORGANISIEREN, BElI DEM ES
VOR ALLEN DINGEN HUMORVOLL ZUGEHEN SOLLTE.

Dafur sorgte schon zu Beginn Clown Kampino alias
Ludger Hoffkamp. Er gehdrt zur Klinikclowngruppe
um E. von Hirschhausen, die unter dem Motto ,Humor
hilft heilen” auftreten. Ludger Hoffkamp ist katholischer
Seelsorger in Ludwigsburg und benutzt Lachen und
Staunen als Brucke, die keine konfessionelle Grenze
kennt. Beim Sektempfang begruflte er jeden und
schaffte es, blitzschnell Vorname, Nachname, Ge-
burtstag und Wohnort aus uns herauszulocken und zu
memorieren. So brauchte es keine Vorstellungsrunde.
Zu diesem originellen Auftakt passte als Musik die
Humoreske von Anton Dvorak.

Der Abend stand unter dem Motto ,wer lacht lebt
leichter und muss nicht mal wissen warum” und er be-
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gluckwunschte uns alle zu der Aussicht, dass wir alle
10 Jahre langer leben wurden als Menschen ohne Eh-
renamt — Studienergebnis der Michigan University 2022.
Die Altersspanne der Gaste von 28 bis 81 Jahre fas-
zinierte ihn und uns seine verbluffenden Zauber-
tricks: zum Beispiel 8 bunte Schirme aus dem Nichts
hervorzuzaubern und in Sekundenschnelle aufzu-
spannen oder fur Frau Kehrer einen Besen zu zaubern.
Zwischendurch kam er humorvoll auf ékumenische
Besonderheiten zu sprechen.

Unser Stadtkirchen-Dichter K. Miekley las zwei Ehren-
amtsgedichte vor. Der ,Renner” des Abendessens war
selbstgemachter Salat und das Nachtischbuffet. Das
SuRigkeiten-Quiz mit passenden Preisen (z. B. Planet =
Mars) gewann unsere 81-Jahrige. Clown Kampino gra-
tulierte thr mit Namensnennung und Geburtsdatum
und prophezeite ihr geistige Fitness bis zum 110. Lebens-
jahr.

Fazit aus dem Ehrenamtsfest 2023: ein Ehrenamt ver-
schafft uns vielleicht ein langeres und erfullteres Le-
ben. Lachen ist gesund, steckt an und nach dem Fest
ist vor dem Fest Anfang 2024! é»

Text: Klaus Miekley, Mitglied Stadtkirchengemeinde

Willkommen alle, die thr kamt

zu feiern heut das Ehrenamt.

Man opfert gerne freie Zeit

und ist zum Extradienst bereit,
wenn man vom Nutzen Uberzeugt,
dann gerne Unterstutzung zeigt.

Wer sorgt sich ums Gemeindeblatt,
dass Chorkonzerte finden statt,
und die Besucher fest drauf hoffen
dass unsre Kirche taglich offen.
Dies alles geht nicht von allein,

da mussen Menschen hinter sein.

Unsern Gottesdienst besuchen
und danach bei Kaffee, Kuchen
das Gehorte reflektieren

und auch etwas schnabulieren,
guten Seelen fallt's nicht schwer,
dass der Tisch nicht gahnend leer.

Wenn der Kuster/Mesner Urlaub macht,

ist naturlich dran gedacht,

dass auch dann die Glocken lauten,
denn was wurde es bedeuten
wenn sie’s taten einmal nicht?

Und die Kirche ohne Licht?

Und auch hier sieht jeder ein:

Da muss ein Mensch dahinter sein.

Fluchtlingskinder, Asylanten,
grade die, ohne Verwandten
werden liebevoll betreut
und es wurde nicht bereut,

ANZEIGE

dass sie nicht nur Muhle spielen
sondern sich auch heimisch fuhlen.
Dieses geht besonders gut

mit nem Mensch aus Fleisch und Blut.

Am ersten Samstag monatlich
sieht man Menschen, so wie mich,
die am Vormittage schon

brechen auf zum Triathlon:
Blcher, Orgel, Kaffeerausch,

mit dem Nachbarn einen Plausch,
doch auch hier, inr kénnt's erraten
gibt es keine Automaten.

Ob Kirchenmaus, ob gut betucht,
den Einsamen erfreut Besuch,
weil er augenblicklich spurt,

dass er bleibet integriert

in Gemeinde und im Leben;
Menschen helfen Menschen eben.

Und ich bereu mit manchen Tranen,
wen ich vergall noch zu erwahnen;
zeigt mir dieses alles blof:
dieser Kreis ist riesengrofs.

Wir woll'n eurer heut gedenken

und euch feierlich beschenken;

nicht mit Weihrauch, Gold und Myrrhe
— dieser Weg fuhrt in die Irre —

nein, wir woll'n gemeinsam speisen,
singen wohlvertraute Weisen,

und lauschen hier an diesem Orte
vielen staunenswerten Worten.

ELEKTROZILILLICH

Elektrotechnik - Rollladen- und Jalousiebau

1 /z 1 /l A ,l /‘l . Tel. 07141 - 488 99 60
24 Stunden Notdienst
ZeppelinstraBe 5 - 71679 Asperg

www.lillich.de
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BIRGIT VOGELE: Seit 2011 bin ich u. a. mit dem Gemein-
dedienst unterwegs. Ich trage Geburtstagsbriefe und
den Gemeindebrief der Kreuzkirche aus. Dann begleite
ich im Pflegeheim ,Haus Edelberg” die Bewohner*innen
von ithrem Zimmer aus zum Gottesdienst in die Kapelle.
Das findet immer einmal im Monat statt. Im Kirchen-
gemeinderat bin ich seit 2014. Aullerdem bin ich bei
verschiedenen Veranstaltungen in der Kreuzkirche fest
mit im Kuchenteam.

BIRGIT VOGELE: 2011 hat mich ein Nachbar gefragt,
ob ich fur ihn vertretungsweise den Gemeindebrief
austragen kénnte. Irgendwann habe ich es dann ganz
ubernommen. Anfangs waren es nur einzelne Strafien,
dann immer mehr. Uber den Gemeindedienst bin ich
zum Seniorennachmittag gekommen. Eine Bekannte
hat mich ermuntert, zusammen mit einem Team der
katholischen Kirche im Haus Edelberg zu unterstutzen.
Es waren also immer Bekannte, die mich persénlich
angesprochen haben.

BIRGIT VOGELE: Eigentlich macht mir jede Aufgabe
auf thre Weise Spaf3. Beim Gemeindedienst ist es die
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Ehrenamt als Kirchengemeinderatin

lockere Stimmung. Beim Sortieren der Briefe geht es
immer lustig zu. Ich freue mich einfach auf die Men-
schen, die ich dort regelmaRig treffe. Wenn ich in
Schldsslesfeld austrage, treffe ich immer wieder neue
Leute und bekomme mit, was sich im Stadtteil veran-
dert. Bei den Gottesdiensten im Haus Edelberg kann
ich vom Alltag abschalten und den Gottesdienst an-
ders genieflen als in der Kirche. Im Kuchenteam gibt
es viele motivierte Mitarbeiter*innen, die Freude bei
der Aufgabe haben. Wenn am Ende allen das Essen
schmeckt und die Gemeinschaft dabei gut ist, freut
mich das sehr.

BIRGIT VOGELE: Ich denke, dass hauptsachlich der per-
sonliche Kontakt hilft, andere Menschen fur eine Aufgabe
zu begeistern, sie darin zu unterstutzen und motivieren.

Grafik Rahmen: Fiedels — stock.adobe.com
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Ehrenamt als Kirchengemeinderat

95* Welche Aktion betreust du als Kirchengemeinde-
rat in der Stadtkirche?

AXEL MULLER: Eins meiner ,Babys" ist die ,Good Night"
Aktion in der Stadtkirche. Wir bieten einen Raum, um
freitagabends in den Sommerferien gut in die Nacht zu
kommen und Energie zu tanken.

95* Muss man sich Ehrenamt leisten kénnen?

AXEL MULLER: Es geht um Zeit. Zeit am Freitagabend,
Zeit fur Vor- und Nachbereitung. Im Monat sind das ein
bis drei Tage. Eine gute Investition! Ehrenamt darf mal
eine Eintagsfliege sein. Sich fur eine Woche engagie-
ren, im Rahmen einer Aktion, kann toll sein.

95*: Du bekommst also durch dein Ehrenamt auch
etwas zuruck?

AXEL MULLER: Ja, eine Menge! Zuspruch und Gegen-
wind. Ich wachse daran. Ich kann nicht erwarten, dass
Ehrenamt mein ,Ego-Trip” ist. Was das Ehrenamt mir
zuruckgibt, fangt bei einem Lacheln an und reicht bis
hin zu interessanten Gesprachen.

95* Wie empfindest du das Miteinander im Kirchen-
gemeinderat?

AXEL MULLER: Dazu gehort: auf Augenhdhe einan-
der begegnen, sich Gehoér schenken. Es gibt Rei-
bungspunkte und man darf auch mal die Rolle des
,Poltergeistes” ubernehmen. Jeder hat eine Rolle.
Bei mir geht es nicht um die Vermittlung theolo-
gischer Inhalte. Das ist die Aufgabe von Pfarrer-
Innen oder Diakonlnnen. Rollenteilung ermoglicht
Pluralitat.
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95*: Welche Herausforderungen siehst du fir das Eh-
renamt in der Kirche?

AXEL MULLER: Ich nehme eine Hemmschwelle zum
Eintreten und zum Engagieren wahr. Daher finde ich
es umso wichtiger, die Turen zu 6ffnen und Hemm-
schwellen abzubauen, auch im Kopf.

95* Miissen Ehrenamtliche ein gewisses Maf an Spi-
ritualitat mitbringen?

AXEL MULLER: Es gibt keinen Test, wo man drei Psal-
men aufsagen muss. Aber es geht naturlich um eine
Art von Spiritualitat. Der kleinste gemeinsame Nenner
ist: Ich tue etwas, nicht nur fur mich, sondern fur min-
destens eine weitere Person.

' NAME: Axel Multer
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Text: Enepaar Oppermann, Ehrenamtliche Friedenskirche

VOR ETWA 12 JAHREN FRAGTE EINE GUTE FREUN-
DIN AN, OB ICH MIR VORSTELLEN KONNE, FUR DIE
FRIEDENSKIRCHE GEMEINDEBRIEFE AUSZUTRAGEN.
SEIT EINIGER ZEIT UBERLEGTE ICH MIR SCHON, EIN
EHRENAMT ANZUNEHMEN. GEMEINDEBRIEFE AUS-
TRAGEN PASSTE DA GANZ PRIMA.

Es nimmt gerade so viel Zeit in Anspruch, dass man es
neben Haushalt und Beruf noch gut hinbekommt. Vier
Mal im Jahr bekommt man eine E-Mail, dass ein groRer
Stapel Gemeindebriefe in der Friedenskirche zum Aus-
tragen bereitliegt. Jeder Austrager hat einen kleinen
Bezirk, in dem er etwa eine Stunde unterwegs ist, um
die Gemeindebriefe in die Briefkasten zu stecken. Zu-

Foto: Robert Kneschke - stock.adobe.com

satzlich gibt es noch einige Geburtstagsbriefe fur
die alteren Gemeindemitglieder, die man dann am
jeweiligen Geburtstag einwirft.

Das Austragen ist ein schéner Spaziergang an der
frischen Luft, bel dem man manchmal Gemeinde-
mitglieder personlich trifft und ein paar Worte mit
thnen wechselt. Wird man anfangs noch kritisch
beadugt, so wird einem doch schnell Vertrauen ent-
gegengebracht, wenn man sagt, dass man fur die
Friedenskirche Gemeindebriefe austragt.

Man wird nicht immer alle Briefe los, da manch-
mal die Adressat:innen nicht mehr dort wohnen.
Dann fangt man an, sich Gedanken zu machen: Ist
derjenige umgezogen? Ist er/sie ins Seniorenheim
gekommen? Hoffentlich ist er/sie nicht gestorben.

Die Klingelschilder kbnnen
auch Geschichten erzéahlen.

Manchmal steht plotzlich ein zweiter Name dran,
dann hat wohl ein Single einen Partner gefunden.
Manchmal stehen auch sehr viele Namen dran,
dann wohnt hier wohl eine WG oder eine Grof3-
familie. Es kommt auch vor, dass man jahrelang
einen Gemeindebrief eingeworfen hat und plotz-
lich steht er/sie nicht mehr auf der Liste. Vermutlich
ist er/sie dann leider aus der Kirche ausgetreten.
Es kann sogar sein, dass im eigenen Bezirk Leute
wohnen, die man kennt. Dort werfe ich den Brief
dann besonders gerne ein.

Eine Zeit lang hatte ich immer ganz viele Briefe in
einem Seniorenheim zu verteilen. Mit der Zeit wur-
den es immer weniger, weil das Heim umgebaut
werden sollte.! Zum Schluss bekam monatelang
nur noch Hermine Traube (Name geandert) einen
Gemeindebrief dort eingeworfen.-Ob sie sich er-
folgreich geweigert hat auszuziehen?

Es. gab auch Namensvettern beriuhmter Person-
lichkeiten auf meiner Runde, so habe ich jahrelang
einen Gemeindebrief fur Helmut Kohl dabeigehabt.
Sie sehen, Gemeindebriefe austragen ist ein sehr
fantasieanregendes und abwechslungsreiches
Ehrenamt. Meinen Mann konnte ich nach kurzer
Zeit auch dafur gewinnen. Es werden immer wieder
dringend Leute gesucht, die bereit sind mitzuma-
chen. Vier Mal im Jahr eine Stunde an der frischen
Luft, das lasst sich prima in den Alltag integrieren.
Nur Mut, wenn es auch etwas fur Sie ware!

Ihre Gemeinde-Brieftrager:innen
Christine & Helge Oppermann ée

ANZEIGE

Flr einen guten Start ins Schulleben unter-
stltzen wir Kinder aus sozial benachteiligten
Familien. Damit alle im Landkreis Ludwigs-
burg die gleichen Chancen auf Bildung haben.

Weitere Infos zu unseren sozialen und
okologischen Engagements finden Sie
online auf ksklb.de/mehralsgeld

Weil’s um mehr
als Geld geht.

& flo

Kreissparkasse
Ludwigsburg



Ehrenamtliches
Engagement
kann man
nicht lassen.

Das Engagement lauft aus oder
erfindet sich neu.

Text: Dirk Werhahn, Geschéftsfuhrer des Ev. Kreisbil-
dungswerks Ludwigsburg

EINE KURZE RANDNOTIZ AUS EINEM GESPRACH HAT
MICH STUTZIG GEMACHT. BEI EINEM WORKSHOPTAG
MIT EHRENAMTLICHEN WAREN VIELE ARBEITSGRUP-
PEN GUT BESUCHT, NUR BEI DER GRUPPE ,LASSEN”
WOLLTE NIEMAND MITMACHEN. WIE KOMMT DAS?

Meine Einschatzung: Ehrenamtlich Engagierte machen
das, was zu Ihnen passt, was SpaR macht, was Sinn
macht, wo sie anderen helfen kénnen ... Das motiviert
sie. Wenn das Engagement nicht mehr inthr Leben passt,
dann passen einige wenige ihr Engagement zeitlich
an. Viele hdren auf beziehungswiese sie versuchen es.
Das bedeutet fur Kirchengemeinden, dass Angebote so
lange laufen, wie es Menschen gibt, die das Angebote
umsetzen wollen. Wenn die Leitungsverantwortlichen
nicht mehr fur das Angebot zur Verfigung stehen und
auch keine Nachfolge sich bereit erklart, dannlauft dieses
aus. Fur die Kirchengemeinden gibt es meiner Erfahrung
nach kaum Moglichkeiten, das Angebot weiterzufthren.
Es sei denn ein Mitglied des Kirchengemeinderats oder
eine andere hauptamtliche Person ubernimmt die Auf-
gabe auch noch.

Das kann im Einzelfall eine Losung sein. Eine andere
Losung ist, darauf zu vertrauen, dass es Menschen
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gibt, die das oder ein ahnliches Thema in Zukunft
aufgreifen. Dann vielleicht unter anderen Vorzeichen
oder mit anderen Schwerpunkten. So konnen sich
Angebote weiterentwickeln. So erfinden sich kirch-
liche Angebote immer wieder neu.

Wichtig ist, dass Leitungsverantwortliche der Kirchen-
gemeinde loslassen kdnnen und einen wertschatzenden
Ausstieg fur die Engagierten aus deren Engagement
gestalten.

Und dann qilt, offen sein fur
neues Engagement: Neue
Menschen, neue Themen.

Diese Offenheit macht attraktiv. Daher wurde ich auf
einem Kirchengemeinderatswochenende nicht die
Zeit damit verbringen, Engagement zu planen fur das
es noch keine Engagierten gibt. Sondern die kostbare
Zeit dafur zu nutzen, um gemeinsam daruber nachzu-
denken, wie wir Raum fur Engagement bieten konnen.

Kirchengemeinden, Werke, Dienste und Einrichtungen,
die Uber das Ehrenamtliche Engagement nachdenken
und es weiterentwickeln wollen, kénnen gerne auf
die Ehrenamtsakademie des Ev. Kreisbildungswerks
Ludwigsburg (dirk.werhahn@kbwlb.de) zukommen. é»

Foto: Kevin Carden - stock.adobe.com

Foto Hintergrund: Aniruth — stock.adobe.com

MUSIK
VERBINDET!
MUSIK
BRAUCHT
EHRENAMT.

Text: Forderverein Walcker Orgel Bewahren e. V.

Liebe Orgel der Friedenskirche,

die einen personifizieren dich huldvoll als ,Kénigin der Instrumente”,
die anderen familidrer als ,die alte Dame”, der nun nach 120 Jahren
langsam die Puste ausgeht. Doch ganz ehrlich: letztlich bist du nur ein
Ding. Weder weiflt du, wie groR der Ludwigsburger Name Walcker ist,
den du tragst, noch, dass du nur noch zwei weitere hochromantische
Schwestern deiner Gréfie in ganz Deutschland hast. Dass wir einen
Foérderverein fur dich gegrundet haben, damit du bald wieder erklingst
wie an deinem ersten Tag und daftir 700.000 € einsammeln: du dankst
es uns nicht. Dabei ist Dank der einzige Lohn des Ehrenamtes. Woher
ruhrt dann unsere Begeisterung?

Wenn deine Pfeifen kraftvoll erhaben oder auch zart lockend erténen,
spult es beinahe unweigerlich Menschen in die Kirche, 1asst sie nach
oben zur Empore schauen — diese kdrperlich spurbare Klangfulle er-
reicht kein anderes Instrument! Musik weckt Emotionen und verbindet
Menschen. Uns Menschen im Verein — und die Menschen, die dir zu-
horen. Voller Vorfreude darauf, bald deine volle romantische Farbig-
keit erleben zu durfen, méchten wir noch viele weitere Menschen
neugierig auf dich machen! B

Dein Férderverein

’ _\_:'_rl'l e

Informationen zur Unterstiutzung
www.walcker-orgel-bewahren.de
info@walcker-orgel-bewahren.de

Direktspenden

IBAN: DE39 6045 0050 0000 0490 09
BIC SOLADESILBG
Verwendungszweck: Walcker-Orgel
... noch einfacher Uber das Formular
auf unserer Website

.._:T{ %
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Text und Foto: Selim Hauschild, Leiter der Posaunenar-
beit in Ludwigsburg-Ditzingen

EIN GANZES WOCHENENDE LANG HARMONIC BRASS?
IN LUDWIGSBURG, ALSO DIREKT UMS ECK? DA MUSS
ICH HIN! DAS SAGTEN SICH WOHL DIE RUND 250
KONZERTBESUCHER UND 100 WORKSHOP-TEILNEH-
MER SOWIE ZAHLREICHE GOTTESDIENSTBESUCHER
AM WOCHENENDE VOM 21. BIS 23. APRIL.

Und ihre Vorfreude wurde nicht enttauscht, denn

das virtuose Musikfeuerwerk, das das renommierte
Blechblaserquintett am Freitagabend in atemberau-
bender Weise in der Stadtkirche zundete, war Hor-
genuss vom Allerfeinsten.

der Blaserworkshop mit den funf Uberaus sympathi-
schen Vollprofis am Samstag auf der Karlshohe war
fur alle Blaser ein lohnenswertes Erlebnis, das ganz
nach dem Motto ,wer abends nicht platt ist, hat etwas
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ZUM VIDEO

falsch gemacht” mit viel SpaR fur jede Menge Impulse
fur das eigene Uben zuhause oder im Chor sorgte.
am Sonntagmorgen konnten die Teilnehmer nicht
nur das tags zuvor Erarbeitete gelungen darbieten,
sondern mit ihrem fulminanten Blaserklang in der
Friedenskirche auch den Funken der musikalischen
Begeisterung auf die Gottesdienstbesucher Uber-
springen lassen.

Ein Blaserwochenende, das allenthalben ein breites
Lacheln der Begeisterung in die Gesichter zauberte,
hallte so noch lange nach und sorgte nicht zuletzt
fur einen enormen Motivationsschub unter den Bla-
sern des Bezirks Ludwigsburg-Ditzingen, die Woche
fur Woche in ihren Posaunenchdren ehrenamtlich zu
Gottes Lob und Ehre im Einsatz sind.

UBER GENERATIONEN HINWEG

Das Kammerorchester der Auferstehungskirche

Text: Cornelia Seiler, Kammerorchester Auferstehungs-
kirchengemeinde

Mittwoch abends kurz vor 20:00 Uhr im Gemeinde-
haus der Auferstehungskirche. Instrumente werden
ausgepackt, Notenstdnder und Stuhle aufgebaut. Das
Kammerorchester der Auferstehungskirche trifft sich
zur Probe.

Wir sind aktuell 17 Menschen, die einmal pro Woche
zusammenkommen. Dabei sind von der 30-Jéhrigen
bis zum Ruhestandler alle Altersklassen vertreten.
Beim gemeinsamen Musizieren verbindet uns der Spafy
am Zusammenspiel und die Liebe zur Musik.

Die Anfange dieses Kammerorchesters liegen bereits
in den 50er-Jahren des letzten Jahrhunderts. Aus dem
Instrumentalkreis der Auferstehungskirche entwickelte
sich ein ambitioniertes Laien-Streichorchester.

In den letzten Jahren hat sich das Orchester erneu-
ert und gewandelt. Vor wenigen Monaten hat Roland
Hagemann, Lehrer an der Jugendmusikschule Ludwigs-
burg, das Dirigat ubernommen. Mit frischen Ideen und
grofier Motivation verhilft er dem Kammerorchester zu
neuem Schwung. Da erklingt dann auch mal die ,Kleine

[=] ERi=:

ZUR WEBSITE

Nachtmusik” im Gottesdienst am Sonntagmorgen!
Neugierig geworden? Wer ein Streichinstrument spielt
und Erfahrungen im Ensemblespiel hat, kann sich gerne
bei unserem Dirigenten (roland.hagemann@gmx.de)
melden. Vor allem Bratschen und ein Kontrabass wer-
den dringend gesucht.

Weitere Informationen gibt es auf unserer Homepage
unter www.orchester-lb.de és»

pser hrestongeitfindl ams 191125 sl
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NAME: Dorothee Fischer

AUFGABE: Ressort\eiter'm
Mitglied im erweiterten Vo
Hockeyc\ub Ludwigsburd

Ehrenamt und
rstand des
1912 e.V. (HCL)

95*: Frau Fischer, was hat Sie dazu bewogen, sich fur
das Ehrenamt zu engagieren und was machen Sie im
Hockeyclub Ludwigsburg 1912 e. V. fur das Ehrenamt?
DOROTHEE FISCHER: Im HCL kummere ich mich um
die Eltern, die Mitglieder und die Jugendlichen im
Verein. Ziel ist, das Gemeinschaftsgefuhl im Verein
zu starken. Die Aufgabe habe ich ubernommen, weil
ich selbst Hockey gespielt und drei hockeyspielende
Kinder habe. Ja und irgendwann wurde ich mal an-
gesprochen, ob ich die Aufgabe, das ehrenamtliche
Engagement zu fordern, Ubernehmen mag. Zugesagt
habe ich, weil es fur mich ein wichtiges Thema und
eine wirklich gute Sache ist.

95*: Sie kennen ja auch andere Vereine. Was macht
der HCL in Bezug aufs Ehrenamt anders oder aus
Ihrer Sicht besonders gut?

DOROTHEE FISCHER: Wir versuchen, eine enge Bin-
dung zu den Jugendlichen, zu den Aktiven und den
Eltern aufzubauen. Das beginnt schon beim ersten
Besuch hier auf der Anlage. Hierfur haben wir in den
letzten Jahren eine Willkommenskultur etabliert. Wir
sprechen die Menschen an. Dies tragt dazu bei, dass
die Eltern und Kinder sich hier gleich wohlfuhlen.
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Neben dieser Willkommenskultur gibt es eine Aner-
kennungskultur. Ich nehme wahr:

Das Engagement steigt,
wenn man dafur ein ehrliches
Dankeschon bekommt.

95*: Wer engagiert sich denn so im HCL?

DOROTHEE FISCHER: Wir haben eine Umfrage ge-
macht und bei der wurde deutlich, dass es ein paar
Superengagierte gibt, die das aus Verbundenheit
zum Verein machen. Viele davon, aber nicht alle, sind
ehemalige Hockeyspieleriinnen. Diejenigen, die kei-
ne Hockeyspieler:iinnen waren, bringen in der Regel,
sagen wir mal, eine Ehrenamtsbiografie mit. Einige
davon motivieren auch die Gemeinschaft. Auf der an-
deren Seite haben wir viele Eltern, bei denen der Fokus
nicht so sehr auf dem Verein liegt. Sie engagieren sich
Jfur thr Kind". Die sagen sich: Da wo ich mitmache, da
machen auch meine Kinder gerne mit.

95% Wo erfahren Sie Grenzen des ehrenamtlichen Engagements.
Fur welche Aufgaben braucht es Hauptamtliche?

DOROTHEE FISCHER: Mal ein praktisches Beispiel: Wir wollen unsere
Gastmannschaft willkommen heiRen. Deshalb bieten wir immer
Getranke und etwas zum Essen an. Den Verkauf Ubernehmen die
ehrenamtlich Engagierten. Jedoch nicht die Beschaffung der Ge-
tranke und des Essens. Fur die Koordination und zum Beispiel das
Ordern von Getranken braucht es hauptberufliche Mitarbeitende.
Auch haben wir festgestellt, dass Ehrenamtliche die Clubanlage nicht
allein betreuen kédnnen. Hierzu bendtigen wir einen hauptamtlichen
Platzwart, der bestimmt Aufgaben selbst Ubernimmt und das Engage-
ment koordiniert.

£
<]
9
o
2
e]
k]
<
x
(%}
<]
hel
@
|
<]
Q
@
[
IS
@
£
2
S
o
(3
=
=
T
£
4
=]
g
<]
£

95*: Was ist das Erfolgsrezept des Engagements im HCL. Was kénnte
man sich beim HCL abgucken?

DOROTHEE FISCHER: Unsere direkte Ansprache und dass uns das
,Dankeschon” wichtig ist. Fur uns ist Engagement keine Selbstver-
standlichkeit. Zudem sind wir offen fur Feedback, auch was Kritik
angeht. Dadurch nehmen die Engagierten ernst, dass sich der HCL
auch in Bezug auf das Engagement weiter entwickeln will.

95*: Herzlichen Dank fiir diese Einblicke und weiterhin viel Erfolg. és
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SYSTEMHAUS
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OFFICE SYSTEME
Drucker - Multifunktionssysteme - Dokumentenscanner

PROFESSIONAL PRINT
Digitaldrucksysteme - Large Format Printing (LFP)

ERFASSEN & SCANNEN, INDIVIDUELLE SCANWORKFLOWS
Kofax Autostore - Kofax eCopy ShareScan - Edge.RA

SICHERHEIT & ACCOUNTING, PRINT & FOLLOW ME
PaperCut - Escido Edge - uniFLOW

Unsere Partner:

ECM, DOKUMENTENMANAGEMENT
DocuWare

=

MANAGING PRINT AND SOLUTIONS

SERVICE - ZUVERLASSIGKEIT - QUALITAT - TECHNOLOGIE
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Die CPS Systemhaus GmbH ist ein mittelstindisches Unternehmen, mit tiber 40 Jahren Branchenerfahrung. Fiir und
mit unseren Kunden gehen wir gemeinsam aktuelle Aufgabenstellungen an.

Dabei setzen wir auf ein kompetentes Team und ein umfassendes Portfolio aus den Bereichen Office und Business,
Professional Print und Solutions.

Sie finden uns in:

Stuttgart (Hauptsitz)
Kélner Strale 40
70376 Stuttgart

Albershausen
Schlierbacher Strae 76
73095 Albershausen

Albstadt-Tailfingen
Goethestrafe 61
72461 Albstadt-Tailfingen

Sie erreichen uns:

0711 / 95 46 00-0
cps @cps-systemhaus.com
www.cps-systemhaus.com



NAME:

UND DOCH
GANZ NAt

95* Wie kam es zu eurem ehrenamtlichen Engage-
ment?

PETRA WANKE: Ich habe vor vielen Jahren durch
einen Urlaub das Land Sri Lanka kennengelernt und
durch den schrecklichen Tsunami im Jahr 2004 die
Notwendigkeit gesehen, etwas tun zu mussen. Unser
Projekt ist damals unter dem Namen ,Fluthilfepro-
jekt" gestartet, mittlerweile haben wir den Namen in
.Sri-lanka-hilfe.de” geandert.

95*: Worin besteht eure Hilfeleistung?

CLAUS: Wir haben einen privaten Kindergarten in
Weligama aufgebaut. Wir bezahlen die Gehalter der
Angestellten und alle sonstigen anfallenden Kosten. Es
gibt auch Patenschaften fur Kinder. Fur ein Jahr sind es
300 Euro. Es darf aber auch weniger sein. Der Betrag
wird fur die Unterstutzung der Kinder in der Schule auf-
gewendet. Zu Beginn der Wirtschaftskrise in Sri Lanka
haben wir zuséatzlich damit begonnen, Care-Pakete
mit Grundnahrungsmittel zu packen und ins Land zu
liefern, um Familien in Not zu unterstutzen.

PETRA WANKE: Wir sind auf Spenden angewiesen. Da-
durch kénnen wir zwei Erzieherinnen in Weligama den
Lebensunterhalt finanzieren. Ohne Spenden kdnnte
der Kindergarten nicht weiterbetrieben werden. Unsere
Spenderlnnen gehen keine Verpflichtung ein. Durch
die Zusammenarbeit mit der Gesamtkirchengemeinde
in Ludwigsburg kénnen wir auch Spendenquittungen
ausstellen. Die Buchhaltung dokumentiert jeden ein-
zelnen Euro, wodurch sichergestellt wird, dass das
Geld genau dahin flie3t, wofur es bestimmt ist.

95*: Was verbindet ihr emotional mit eurem Hilfs-
projekt?

PETRA: Auch in Landern wie Sri Lanka, merkt man, dass
es den Menschen oft an Qualifizierung fehlt. Dies ist fur
mich eine groRe Herausforderung, auch benachteiligten
Kindern Bildung zu ermdéglichen. Wenn man bereits im
Kindergarten anfangt, kann dies in der Schule weiter-
getragen und somit Kindern eine Perspektive gegeben
werden. Das ist mein Ansporn in diesem Ehrenamt.

Wir haben die Dinge selbst in der Hand. Unser Netz-
werk in Sri Lanka ist sehr gut. Wir kennen viele ver-
trauenswurdige Menschen. Wir haben Kontakt zu ver-
schiedenen Personen in Sri Lanka, die Erfahrung in der
Umsetzung groRerer Projekte besitzen und uns be-
gleiten. Diese Faden alle in die Hand zu nehmen und
Beziehungen aufrechtzuerhalten, bedarf eines hohen
personlichen Einsatzes und erfordert groRes Vertrauen.

95*: Thr investiert sehr viel Energie, Zeit und Geld in
dieses Projekt. Erhaltet ihr auch etwas zuruck?

CLAUS: Wenn man sieht, dass ein Kind irgendwann seine
eigenen Wege geht, dann bekomme ich das Gefuhl: Ja,

b e

daran habe ich etwas mitgewirkt. Und das ist eine groRRe
Freude fur mich. Auch die Dankbarkeit der Leute zu spu-
ren, wenn wir thnen die Care-Pakete Ubergeben, tut gut.

95*: Was wiirdet ihr Menschen mit auf den Weg ge-
ben, die noch unentschlossen sind, ob ein Ehrenamt
das richtige fur sie ist?

PETRA: Naturlich hat jeder sein ,normales” Leben
mit Beruf und Freundeskreis. Das Besondere am
Ehrenamt ist, dass man sich an etwas heranwagt,
wo es nicht um den eigenen Profit geht, sondern
um die Nutzung der eigenen Fahigkeiten mit dem
Ziel, etwas weiterzugeben. Man lernt andere Men-
schen kennen, als man dies uber den Beruf oder Uber
den Freundeskreis tun wurde. Daruber bin ich sehr
dankbar.

CLAUS: Ich war immer in der Rolle des Bedenken-
tragers und habe mich gefragt: Schaffen wir das? Doch
die ganzen Jahre uber habe ich festgestellt, dass es ei-
gentlich nur darauf ankommt, die Dinge anzupacken.
Es ist nicht schlimm, wenn mal etwas schieflauft, denn
die positiven Aspekte Uberwiegen. Es kommt immer
etwas Gutes dabei raus.

ANZEIGE
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PETRA: Ich merke, dass ich mehr Hilfe brauche als fru-
her. Da ist es doch schdn, wenn es Menschen gibt, die
einem uneigennutzig helfen. Wenn unsere Gesellschaft
alles verstaatlicht und sich nur Amter um die Belange
der Menschen kummern, ist das nicht das gleiche. Es
ist nicht das gleiche fur denjenigen, der die Hilfe gibt,
als auch fur denjenigen, der die Hilfe empfangt. Daru-
ber hinaus ist es wichtig zu sehen, worin die eigenen
Starken liegen und sich auf diese zu verlassen. Wenn
man dann feststellt, dass man Uberfordert ist, kann
man auch wieder einen Schritt zurucktun. Nichts
ist ewig. éw

Ehrenamtliche willkommen

im Besuchsdienst, im Cafédienst und bei anderen Einsatzmaoglichkeiten

Kontaktperson:

Sabine Schmidt-Kotzur
sabine.schmidt-kotzur(@stiftung-ev-altenheim.de

Albert-Knapp-Heim, Gerokheim, Geschwister-Cluss-Heim
Muhlstrasse 22 - 71640 Ludwigsburg - Telefon: 07141 93 06-0 - www.stiftung-ev-altenheim.de

Qs
D
BM die stiftung.

evangelische altenheime
in ludwigsburg




Eine gute Gemeinschaft stutzt sich
auf ein gegenseitiges Geben und Neh-
men. Ehrenamt ist bunt, es kann ganz
viele verschiedene Farben annehmen.
Unser Ehrenamt ist unser Beitrag fur
ein soziales Miteinander, in dem Kin-
dern Raum fur Begegnung und Erleb-
nisse geboten wird, die sie zuhause

G

DAS FERIENTAGHEIM (FTH) DES CVJM LUDWIGS-
BURG VERBINDET EINE STADTRANDERHOLUNG FUR
KINDER IM ALTER VON 7-13 JAHREN MIT EINEM AB-
WECHSLUNGSREICHEN ABENDPROGRAMM FUR DIE
MITARBEITENDEN.

In zweiwdchigen Abschnitten werden die gesamten
Sommerferien abgedeckt. In den ersten beiden Ferien-
wochen findet das FTH in Grunbuhl statt. Etwa 80 Kin-
der waren dieses Jahr dabei. Besonderheit des ersten
Abschnitts ist die seit einigen Jahren rein ehrenamt-
liche Organisation, sowohl in der padagogischen Be-
treuung und der Kuche als auch in der Gesamtleitung.
Die Gruppe der Mitarbeitenden ist bunt gemischt — von
der neu einsteigenden Schulerin bis zum langjahrigen
Vereinsmitglied ist alles dabei.

Wenn Du auch Lust hast, Teil des FTHs zu werden,
melde Dich gerne bei uns!

Kontakt:

Stefan Richter
stefan.richter@acvim-ludwigsburg.de
www.cvim-ludwigsburg.de

so nicht sammeln kénnen. Auch uns
selbst bietet das Ehrenamt eine Mog-
lichkeit, uns weiterzuentwickeln und
zu wachsen. Und ganz nebenbei ha-
ben wir einfach eine gute gemein-
same Zeit, in der sich jede und jeder
einbringen kann und herzlich aufge-
nommen wird.

Illustration: PCH.Vector — stock.adobe.com

FREVNPESKREIS
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(GUSTAV-ADOLF-WERK)

WELTWEIT EVANGELISCH — DAFUR SETZEN WIR UNS
EIN VON ,SANTIAGO DE CHILE BIS ALEPPO IN SYRIEN”
VON ,KIRGISIEN BIS SIZILIEN”. DIESES JAHR BESON-
DERS FUR DIE PRESBYTERIANISCH-REFORMIERTE
KIRCHE IN KUBA:

.Kuba geht momentan durch eine tiefe Wirtschafts-
krise. Lebensmittel sind knapp. Noch nicht einmal
Kubas Nationalgericht Reis mit Bohnen lasst sich noch
kochen. Vielerorts fehlt die Hoffnung auf Besserung.
Deswegen entscheiden sich so viele Menschen wie nie
zuvor dazu, Kuba zu verlassen. Doch die Kirche will
bleiben. Mit Hilfe von eigenem Gemuseanbau, Verkauf
von handgemachten Dingen und Spenden gelingt es
ihr, Bedurftige mit Essen zu versorgen. Besonders altere
Menschen und alleinerziehende Frauen brauchen Un-
terstutzung. Das Jahresprojekt hilft!” és
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